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Конститутсия - кафолати рушди љомеаи адолатпарвар ва волоияти ќонун

ОЃОЗИ СОХТМОНИ БИНОЊОИ МАЪМУРЇ ДАР ШАЊРИ ДУШАНБЕ

12-уми марти соли 2024 дар пойтахти мам-
лакат Иљлосияи њабдањуми Маљлиси ваки-
лони халќи шањри Душанбе даъвати шашум 
бо роњбарии Раиси шањри Душанбе, Раиси 
Маљлиси вакилони халќи шањри Душанбе 
муњтарам Рустами Эмомалї доир гардид.

Дар кори иљлосия муовинон, роњбари дастгоњи 
Раиси шањр, роњбарони воњидњои сохтории дастгоњ, 
корхонаю муассисањои шањрї, раисони ноњияњои 
шањр, сардорони маќомоти њифзи њуќуќ, сохторњои 
мањаллии маќомоти марказии њокимияти иљроия 
ва намояндагони воситањои ахбори омма иштирок 
намуданд.

Дар оѓоз вакилон котиботи иљлосияро интихоб 
намуда, масъалањои рўзнома ва тартиби кори 
онро тасдиќ намуданд. Нахуст, вакилон масъалаи 
иљрои «Барномаи миёнамуњлати давлатї оид ба 
њифзи ањолї ва њудуд аз њолатњои фавќулода барои 
солњои 2023-2028» ва рафти иљрои наќша-чора-
бинињои Маќомоти иљроияи њокимияти давлатии 
шањри Душанбе дар ин соњаро мавриди баррасї 
ќарор дода, дар робита ба ин муовини якуми Раиси 
шањри Душанбе гузориш дод.

Муњтарам Рустами Эмомалї  ба муовини якум 
ва муовинони Раиси шањри Душанбе, роњбари 
дастгоњи Раиси шањри Душанбе, роњбарони воњи-
дњои сохтории дастгоњи Раиси шањр ва Маќомоти 
иљроияи њокимияти давлатии шањри Душанбе 
љињати тањия намудани шаклњои нави њисоботи 
оморї дар соњаи њолатњои фавќулода, гузарондани 
арзёбии техникии иќтидори низоми мониторинг ва 
пешгўии њолатњои фавќулода, омода намудани му-
раббиёни озмудашуда аз њисоби фаъолони љомеа 
бањри мусоидат дар вазъияти њолатњои фавќулода, 
љињати сифатнок иљро намудани барномаи мазкур 
ва дигар масъалањои муњим дастуру супоришњои 
мушаххас доданд.

Дар идома љараёни татбиќи стратегия ва бар-
номањои давлатї дар соњаи кор бо занон ва оила 
бо маќсади фаъолгардонии наќши занон дар њаёти 
иљтимоию сиёсї ва таъмини иљрои наќша-чора-

бинињои Маќомоти иљроияи њокимияти давлатии 
шањри Душанбе дар ин самт муњокима гардида, 
вобаста ба ин масъала њисоботи муовини соњавии  
Раиси шањри Душанбе шунида шуд. 

Муњтарам Рустами Эмомалї ба муовини соња-
вии Раиси шањри Душанбе якљо бо раисони ноњия
њои шањри Душанбе ва сохторњои дахлдори шањрї 
дастур доданд, ки бо маќсади иљрои босифати 
стратегия ва барномањои давлатї дар соњаи кор 
бо занон ва оила ва наќшаи чорабинињои Маќомоти 

иљроияи њокимияти давлатии шањри Душанбе дар 
соњаи занон, бештар намудани чорабинињои маъ-
рифатию фарњангї ва омўзишию фароѓатї миёни 
занон, ривољ додани таљрибаи пешбурди корњои 
хонагї оид ба рушди њунарњои мардумї, ташкили 
курсњои кўтоњмуддати омўзишї дар њамкорї бо 
мутахассисони соња, корхонањо ва љалби марказњои 
њунармандї, соњибкасб гардондани занони бешуѓл, 
ба занон-хизматчиёни давлатї омўзондани на кам 
аз ду забони хориљї, дар назди маќомот ташкил 

намудани шурои соњибкорзанонро бо истифода аз 
тамоми имкониятњои мављуда ба роњ монанд. 

Дар идома вакилон наќша-чорабинињои Маќо-
моти иљроияи њокимияти давлатии шањри Душанбе 
ва дар амал татбиќ гардидани Консепсияи иќтисоди 
раќамї дар Љумњурии Тољикистонро мавриди муњо-
кима ќарор доданд. Вобаста ба масъалаи мазкур 
гузориши муовини соњавии Раиси шањри Душанбе 
шунида шуд. 

Раиси Маљлиси вакилони халќи шањри Душанбе 

муњтарам Рустами Эмомалї ба муовини соњавї 
якљо бо сохторњои дахлдори шањрї вобаста ба 
таќвият бахшидани лоињаи «Шањри њушманд» бо 
назардошти њамаи соњањои иљтимоию иќтисодї, 
омода кардани мутахассисон дар њама самтњои 
идоракунии раќамї, истифодаи технологияњои 
раќамї дар низоми равшаннамоии роњу роњравњо, 
хиёбону кўчањои шањр ва таќвияти корњоро дар њама 
соњањо бањри њар чї тезтар гузаштан ба иќтисоди 
раќамї супоришњои мушаххас доданд.

Њамчунин, муњтарам Рустами Эмомалї дар 
рафти иљлосия ба муовинони соњавї ва масъулин 
дастур доданд, ки бањри истифодаи самараноки 
ќувваи барќ равшанидињии берунаи атрофи макта-
бу боѓчањо, муассисањои тандурустї, биноњои ба-
ландошёна ва дигар корхонаю ташкилотњоро тариќи 
батареяњои офтобї ба роњ монда, таъмини гармиро 
њангоми бунёди корхонањои саноатии бузург тариќи 
дегхонањои автономї дар амал татбиќ намоянд.

Њамзамон бо ин, бањри дастрасии бемамони-
яти сокинон аз хизматрасонињои об ва лифт дар 
њолатњои фавќулода ва насби дизел-генераторњо 
дар биноњои баландошёна дастуру супоришњои 
мушаххас доданд.

Вакилон, њамчунин, як ќатор ќарорњои ќабулна-
мудаи Раиси шањри Душанберо дар масъалањои 
кадрї ва дигар соњањои муњими шањрдорї баррасї 
ва тасдиќ намуданд.

Дар љамъбасти кори иљлосия муњтарам Рустами 
Эмомалї вакилон ва кулли сокинони пойтахтро бо 
фарорасии Љашни байналмилалии Наврўз табрику 
тањният гуфта, иброз доштанд, ки сокинони пойтахт 
корњои хуррамгардонї ва тозаю озода кардани 
мањаллаю кўчањои худро вусъат бахшида, Љашни 
байналмилалии Наврўзро бо шукўњу шањомати хос 
ва сазовор пешвоз гиранд.

Бо њамин Иљлосияи њабдањуми Маљлиси ваки-
лони халќи шањри Душанбе даъвати шашум кори 
худро анљом дод.

www.dushanbe.tj

ИЉЛОСИЯИ ЊАБДАЊУМИ МАЉЛИСИ ВАКИЛОНИ 
ХАЛЌИ ШАЊРИ ДУШАНБЕ ДАЪВАТИ ШАШУМ

13-уми марти соли 2024 
Асосгузори сулњу вањдати 
миллї - Пешвои миллат, Пре-
зиденти Љумњурии Тољикис
т о н  м у њ т а р а м  Э м о м а л ї 
Рањмон ва Раиси Маљли-
си миллии Маљлиси Олии 
Љумњурии Тољикистон, Раиси 
шањри Душанбе муњтарам 
Рустами Эмомалї бо ло-
ињаи бунёди бинои Вазорати 
фарњанги Љумњурии Тољикис
тон шинос шуда, ба корњои 
сохтмонї оѓоз бахшиданд.
Бинои маъмурии Вазорати 

фарњанг аз 18 ошёна, 80 њуљраи 
корї ва тањхона иборат буда, бо 
тарњи муосир ва санъати хоси 
меъмории миллї дар асоси дас
туру супоришњои бевоситаи Сар-
вари давлат муњтарам Эмомалї 
Рањмон бунёд мешавад.

Тибќи лоиња, дар ошёнаи яку-
ми иншоот маљлисгоњи калон бо 
500 љойи нишаст, толори хурд бо 
180 љой, ошхона барои 150 нафар, 
њуљрањои корї ва нуќтањои ёрира-
сон љойгир хоњад шуд.

Бинои нави маъмурии Вазора-
ти фарњанги Љумњурии Тољикистон 
дар ноњияи Исмоили Сомонии 
шањри Душанбе љойгир буда, 

масоњати умумии ќитъаи замини 
он 7 њазору 712 ва зери сохтмон 
3 њазору 644 метри мураббаъро 
ташкил менамояд.

Фармоишгари иншоот Муасси-
саи давлатии «Дирексияи сохтмо-
ни иншооти њукуматї»-и Дастгоњи 
иљроияи Президенти Љумњурии 
Тољикистон ва пудратчї Љамъияти 
дорои масъулияти мањдуди «Оби 
њаёт» мебошад.

Дар ошёнањои болої њуљрањои 
кушоду барњавои корї ба наќша 
гирифта шудааст, ки бо тамоми 
шароити замони муосир муљањњаз 
гардонда мешаванд. Тањхонаи 
бино барои таваќќуфгоњи воси-
тањои наќлиёт ва муассисањои 
нашриётии зертобеи вазорат 
пешбинї шудааст.

Пас аз анљоми корњои сохт-
монї ва мавриди бањрабардорї 
ќарор гирифтани бинои хуштарњу 
замонавї тамоми раёсату шуъ-
бањо, бахшњо ва дигар муасси-
сањои зертобеи вазорат дар як 
бинои маъмурї љойгир карда 
мешаванд.

Оѓози сохтмони бинои мазкур 
собитгари он аст, ки Пешвои мил-
лат муњтарам Эмомалї Рањмон 
ба соњаи фарњанг таваљљуњи мах-

сус зоњир намуда, љињати рушди 
бахши мазкур пайваста ѓамхорї 
менамоянд.

Президенти мамлакат муњта-
рам Эмомалї Рањмон зимни ши-
носої бо лоињаи бинои нави Ва-
зорати фарњанг барои истифодаи 
масолењи баландсифати ватанї 
дар иншоот ва дар муњлати 2 сол 
бо сатњу сифати баланд мавриди 
бањрабардорї ќарор додани он 
ба масъулон дастуру супоришњои 
мушаххас доданд.

13-уми марти соли 2024 
Асосгузори сулњу вањдати 
миллї - Пешвои миллат, 
Президенти Љумњурии Тољи-
кистон муњтарам Эмомалї 
Рањмон ва Раиси Маљли-
си миллии Маљлиси Олии 
Љумњурии Тољикистон, Раиси 
шањри Душанбе муњтарам 
Рустами Эмомалї барои 
бунёди бинои нави Вазора-
ти саноат ва технологияњои 
нави Љумњурии Тољикистон 
дар хиёбони Рўдакии ноњияи 
Шоњмансури пойтахт санги 
асос гузошта, бо лоињаи ин-
шоот шинос шуданд.
Иншооти мазкур аз 16 ошёна 

ва тањхона иборат буда, дорои 14 
маљлисгоњ, толори барњаво бо 500 
љойи нишаст ва ошхона барои 200 
нафар мебошад.

Пешвои миллат муњтарам 
Эмомалї Рањмон ба масъулини 
дахлдори соња супориш доданд, ки 
иншооти навро бо дарназардошти 
сохти меъмории замонавї, боси-
фат, мусоид барои кору хизматра-
сонї ва дар муњлати муайяншуда 
сохта ба истифода дињанд.

Дар бинои нав барои корман-
дони Вазорати саноат ва техноло-
гияњои нави Љумњурии Тољикистон 
мутобиќ ба талаботи замони му-
осир љињати хизматрасонии сатњи 
баланд ба соњибкорону сармоягу-
зорон ва тањияи лоињањои корхо-
нањои саноатї имконият фароњам 
оварда мешавад.

Бунёду ба истифода додани 
бинои нави Вазорати саноат ва 
технологияњои нави Љумњурии 
Тољикистон дар доираи «Солњои 
рушди саноат» туњфаи арзиш-
манди Пешвои миллат муњтарам 
Эмомалї Рањмон ба коргарону 
мутахассисони соња мебошад.

Бо иљрои супоришњои пайвас
таи Роњбари давлат бахшида ба 
Љашни 35-солагии Истиќлолияти 
давлатии Љумњурии Тољикистон 
тањкими созандагињо дар шањри 
Душанбе ба таври намунавї таъ-
мин карда шудааст.

  Бинои нав дар идомаи иќ-
домњои шањрдорї ба ободии ду-
чанди пойтахти мамлакат мусоидат 
намуда, имкон медињад, ки тамоми 

кормандони Вазорати саноат ва 
технологияњои нави Љумњурии 
Тољикистон дар як љой муттањид 
ва пешбурди фаъолиятро дар ша-
роити сатњи баланди хизматрасонї 
таъмин намоянд.

Бинои мазкур дар асоси наќ-
шаи генералии шањри Душанбе 
дар майдони 65 садяк, давоми 2 
сол сохта шуда, сањни он мутобиќ 
ба талаботи лоињавї зебою на-
заррабо гардонда мешавад.

13-уми марти соли 2024 
Асосгузори сулњу вањдати 
миллї - Пешвои миллат, 
Президенти Љумњурии Тољи-
кистон муњтарам Эмомалї 
Рањмон ва Раиси Маљли-
си миллии Маљлиси Олии 
Љумњурии Тољикистон, Ра-
иси шањри Душанбе муњта-
рам Рустами Эмомалї дар 
ноњияи Шоњмансури пойтахт 
барои сохтмони бинои маъ-
мурии Вазорати маориф ва 
илми Љумњурии Тољикистон 
санги асос гузоштанд.
Зимни шиносої бо тарњи ин-

шооти нав иттилоъ дода шуд, 
ки бинои асосии вазорат аз 18 
ошёна ва тањхона иборат буда, 
лоиња бо дарназардошти тала-
боти муосири шањрсозї омода 
гардидааст. Њамчунин, тибќи 
лоиња ,  иншоот  дорои бинои 
алоњидаи дуошёна буда, дар 
он ошхона бо 420 љойи нишаст 
ва маљлисгоњи барњаво бо 640 
љойи нишаст бунёд хоњад ёфт, 

ки тариќи роњрав ба бинои асосї 
пайваст мегардад.

Дар бинои нав сохтмони 4 
лифт дар назар дошта шуда, ба-

рои кормандони вазорат њуљрањои 
барњавои корї, толорњои машва-
ратї бо имконияти васеъ ва тех-
нологияи муосири соњавї бунёд 
хоњад ёфт. Сохтмони бинои нави 
Вазорати маориф ва илми Љумњу-
рии Тољикистон на танњо барои 
кормандони дастгоњи марказии 
вазорат шароиту имконияти му-
осири кориро фароњам меорад, 
балки дар дохили он зерсохторњои 
нињоди мазкур низ љойгир хоњанд 
шуд, ки чунин тарњрезии лоиња ба 
таъмини сифатноки кор, пешбур-
ди фаъолият мутобиќ ба талаботи 
замон мусоидат хоњад кард. Аз 
љумла, пас аз анљоми сохтмон 
дар тањхонаи бино маркази чопи 
нашрияњо, њуљрањои техникї ва 
ёрирасон љойгир карда мешаванд. 
Дар бинои нав, њамчунин, Маркази 
љумњуриявии дарёфт ва рушди 
истеъдодњо, Маркази љумњури-
явии технологияи иттилоотї ва 
коммуникатсия, Маркази барно-
мањои байналмилалї, Академияи 
тањсилоти Тољикистон, Корхонаи 
воњиди давлатии «Маърифат», 
Корхонаи воњиди давлатии «Ком-
бинати полиграфии шањри Ду-
шанбе», Маркази љумњуриявии 
муассисањои тањсилоти иловагї 
ва дигар сохторњои зертобеи ва-
зорат, ки њоло дар њар гўшаю ка-
нори шањр кору фаъолият доранд, 

љой дода мешаванд. Ин тадбир ба 
бењшавии шарту шароити корї 
мусоидат хоњад кард. 

Дар маљмўъ, барои сохтмони 

иншоот 1,58 гектар ќитъаи замин 
људо гардида, дар доираи ин тарњ, 
њамчунин, сохтмони фавворањои 
зебою замонавї, таваќќуфгоњ 
барои наќлиёт, айвончањои исти-
роњатї ва дигар иншооти ёрира-
сон бунёд хоњад ёфт.

Намои берунаи иншооти нав 
бо шаклу услуби хоси меъмории 
миллию љањонї тарњрезї гардида, 
атрофи он низ, тибќи лоиња, зебою 
замонавї зинат дода хоњад шуд.

Оѓози корњои сохтмонї дар 
бинои нави Вазорати маориф 
ва илми Љумњурии Тољикистон 
идомаи мантиќии ављи корњои 
ободонию созандагї дар пойтахти 
кишвар - шањри Душанбе буда, он 
ба фароњам овардани шароити 
муосири корї ва замонавї на-
мудани њусни пойтахт мусоидат 
менамояд.

Зимни шиносої бо лоиња Пре-
зиденти Љумњурии Тољикистон 
муњтарам Эмомалї Рањмон барои 
дар муњлати 3 сол ба истифода 
додани бино, истифодаи масо-
лењи баландсифати сохтмонии 
ватанї њангоми иљрои корњо ва та-
ваљљуњи хоса додан ба масъалаи 
кабудизоркунию сарсабз намуда-
ни атрофи иншоот супоришњои 
мушаххас доданд.

www.prezident.tj
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ТАЃЙИРЁБИИ ИЌЛИМ ВА СИЁСАТИ ГЕНДЕРЇ

ИЛЊОМ АЗ ЊИКМАТИ ПЕШВОИ МИЛЛАТ

Љањони муосир вобаста ба рушди 
иќтисодї, технологї ва техногенї 
ба мушкилоти глобалї мувољењ аст. 
Мушкилоти мазкур аз лињози миќёс, 
давомнокї ва оќибатњои ногувор 
хеле гуногун буда, дар айни њол 
ба муњити зист, саломатии  инсон 
ва ояндаи инсону табиат таъсири 
ногувор ва бебозгашт мерасонанд.
Таѓйирёбии иќлим њамчун мушкилоти 

глобалї ва дарозмуддат барои инсоният 
маљмўи мураккаби таъсироти мутаќо-
била байни равандњои иќлимї, экологї, 
иќтисодї, технологї, иљтимої, сиёсї ва 
институтсионалиро фаро гирифтааст. 
Барои њалли ин мушкилот тарзу усулњо 
ва моделњои гуногун, аз љумла ѓояњои аз 
мантиќ дур, ба монанди кам кардани ну-
фузи ањолї, баргашт ба модели љомеаи 
ибтидоии пешбурди њаёт дар шароити 
сирф табиї бе расондани зарари љиддї 
ба муњити атроф ва ѓайра пешнињод шу-
даанд. Аён аст, ки дар шароити имрўзаи 
рушди љомеаи инсонї ќабули чунин мо-
делњо ѓайриимкон аст.

Воќеан, нигоњдории низоми муносиби 
иќлимї барои кулли кишварњо моњияти 
умумї дошта, њамоњангсозии сиёсат ва 
амалњои онњоро дар бахши мутобиќшавї 
ба пайомади ин падидаи номатлуб таќозо 
менамояд. Барои њамоњангсозии талошњо 
ва амалњои кишварњо ва ташкилотњои 
гуногун дар ин бахш њанўз соли 1992 Кон-
венсияи ќолабии СММ оид ба таѓйирёбии 
иќлим ќабул шуда буд. Барои татбиќ 
намудани конвенсияи мазкур Протоколи 
Киото (Љопон, соли 1999) ва баъдан, Со-
зишномаи Париж (Фаронса, соли 2015) 
ќабул ва аз тарафи кулли давлатњо, 
аз љумла Тољикистон, ба тасвиб расид. 
Зимнан, татбиќи Протоколи Киото барои 
инсоният таљрибаи муваффаќ гардид, ки 
тибќи он идоракунии партовњо ба муњити 
атроф то андозае имконпазир гардид ва 
дар як ваќт пастравии нишондињандањои 
иќтисодї пешгирї шуд.

Барои ноил шудан ба њадафњои Со-
зишномаи Париж оид ба иќлим тарафњо 
(кишварњо) ибтикори таъсирбахшро му-
айян карда, дар айни замон стратегияњои 
миллии рушдро бо назардошти коњиш 
додани партовњои газњои гулхонаї ќабул 
ва наќшањои мутобиќат ба таѓйирёбии 
иќлимро пайваста татбиќ менамоянд.

Дар ин доира дар аксари кишварњои 

љањон, инчунин, амалњои маќсаднок оид 
ба иљрои уњдадорињои ќабулшуда дар 
доираи ин њуљљатњо, њисоботи миллї оид 
ба уњдадорињо дар назди Конвенсияи 
СММ оид ба таѓйирёбии иќлим тањия ва 
татбиќ шуда истодаанд. Илова бар ин, 
кўшишњои муайянкунии талаботи тех-
нологии кишварњо љињати коњиши њаљми 
партовњои газњои гулхонаї дар бахшњои 
энергетика, хољагии љангал, партовњо ва 
сохтмон, инчунин, омўзиши мушкилоте, 

ки барои љорисозии бомуваффаќияти 
технологияњои нав монеъ мешаванд, хеле 
муњим арзёбї шудаанд.

Аён аст, ки таѓйирёбии иќлим ба иќти-
содиёт ва дигар бахшњои њаёти љомеа 
таъсири ногувор мерасонад. Дар миќёси 
кишвар ва дар њар як њолати мушаххас 
љавоби аниќ ба чунин тањдидњо танњо 
дар њолати риояи ќатъии ду шарти асосї 
метавонад дарёфт шавад: нигоњдории 
экосистемањои табиї њамчун танзимгари 
асосии иќлим ва омили муњими иќлимофар 
ва бунёди механизми мутавозини ќабули 
ќарорњо ва татбиќи њадафњо дар њама 
сатњ - аз давлатї то оилавї. Дар ин росто, 
баробарии гендерї яке аз муњимтарин 
љанбањои механизми мазкур дар сатњњои 
гуногун эътироф гардидааст.

Кишварњои Осиёи Марказї дар дои-

раи ќабул ва татбиќи Консепсияи рушди 
устувор дар сатњи глобалї, минтаќавї ва 
миллї њаддалимкон ворид кардани муш-
килоти таѓйирёбии иќлимро ба наќшањои 
амал љињати коњиш додани оќибатњои 
таѓйирёбии иќлим ва мутобиќшавї ба он 
омода кардаанд ва ин раванд дар оянда 
низ идома хоњад ёфт. Инчунин, вазифањои 
бартариятнок дар соњаи њифзи муњити зист, 
таѓйирёбии иќлим ва идоракунии хавфњои 
њолатњои фавќулода дар мувофиќа бо 

уњдадорињои миллї оид ба Созишномаи 
Париж ва «Барномаи ќолабии Сендай оид 
ба коњиши хавфи њолатњои фавќулода 
барои солњои 2015-2030» муайян шудаанд.

Љумњурии Тољикистон кишвари аз 
њама бештар осебпазири минтаќаи Осиёи 
Марказї аз лињози таѓйирёбии иќлим ва 
њолатњои фавќулода мебошад. Муњими-
яти ин мушкилотро ба эътибор гирифта, 
Љумњурии Тољикистон ба Конвенсияи 
ќолабї оид ба таѓйирёбии иќлим њамроњ 
шуда, Протоколи Киото ба он, инчунин, 
Созишномаи Париж оид ба таѓйирёбии 
иќлимро ќабул ва тасдиќ намудааст.

Ќобили ќайд аст, ки Президенти Љумњу-
рии Тољикистон муњтарам Эмомалї Рањмон 
наќши созандаю афзояндаи занонро дар 
њаёти сиёсї, иљтимої ва фарњангии кишвар 
ба эътибор гирифта, ба сањмгузории онњо 

дар раванди ноилшавї ба Њадафњои рушди 
устувор 2030 бањои баланд доданд.

Тавре Пешвои миллат, Президенти 
Љумњурии Тољикистон  муњтарам Эмомалї 
Рањмон зимни суханронї ба муносибати 
30-солагии Истиќлолияти давлатї ќайд 
намуданд: «Дар даврони истиќлоли дав-
латї маќоми занону бонувон дар љомеа 
таќвият пайдо карда, фаъолияти онњо дар 
вазифањои роњбарии шохањои гуногуни 
њокимияти давлатї, соњањои иљтимої ва 

иќтисодї, корхонањои давлатї ва бахши 
хусусї ба маротиб вусъат ёфт».

Дар назар бояд дошт, ки занњо, њам-
чунин, дар бахши идоракунии экологї, 
таъмини рушд ва амният дар њамаи сатњњо 
сањми арзанда доранд. Иштироки онњо дар 
њаёти љамъиятї яке аз љанбањои муњимта-
рини раванди ноилшавї ба Њадафњои 
рушди устувор эътироф гардидааст. Ба 
ѓайр аз ин, баробарии гендерї аз лињози 
мубориза бо хавфњои афзояндаи марбут 
ба таѓйирёбии иќлим ќисмати калидї ба 
шумор меравад. Бинобар ин, дар аксари 
њуљљатњои стратегии рушди Љумњурии 
Тољикистон, аз љумла «Стратегияи миллии 
рушди Љумњурии Тољикистон барои давраи 
то соли 2030» ва барномањои миёнамуњла-
ти рушди иљтимоию иќтисодии мамлакат, 
пешбурди сиёсати баробарии гендерї 
њамчун индикатори маќсаднок эътироф 
шудааст. Дар ин њолат васеъшавии им-
коният ва њуќуќњои иќтисодї, иљтимої ва 
сиёсии занон афзалияти байнисоњавї эъ-
тироф шудааст, ки њадафи аслии он таъ-
мини баробарии гендерии воќеї мебошад.

Пеш аз њама, кафолат ва принсипњои 
асосии таъмини баробарњуќуќии мардон 
ва занон, ки Конститутсияи Љумњурии 
Тољикистон муќаррар намудааст, барои 
тањия, ќабул ва татбиќи сиёсат ва страте-
гияњои миллї љињати ноилшавї ба бароба-
рии гендерї замина шудаанд. Соли 1997 
аз љониби Њукумати Љумњурии Тољикистон 
«Наќшаи миллии амалњо оид ба тањкими 
наќш ва маќоми занон барои давраи 
солњои 1998-2005» ќабул шуда буд. Дар 
њуљљати мазкур чорабинињои мушаххас, 
аз љумла ташхиси ќонунгузорї аз лињози 

гендерї, ташаккули захираи кадрњо барои 
пешбарї ба сохторњои идоракунї дар пояи 
гендерї ва ѓайра пешбинї гардид.

Соли 1999 Фармони Президенти 
Љумњурии Тољикистон «Дар бораи тад-
бирњои баланд бардоштани маќоми зан 
дар љомеа» ќабул гардида буд. Тибќи 
фармони мазкур як ќатор барномањо ва 
тадбирњо оид ба баланд бардоштани 
маќоми занон дар љомеа, пешбарии онњо 
ба мансабњои роњбарикунандаи вазорату 

муассисањо, таќвияти мубориза бо зўро-
варї нисбат ба занон, инчунин, тањкими 
раванди омодасозии кадрњо аз зумраи 
занон тибќи ихтисосњои агроном, иќтисод-
дон, муњандис, табиб ва омўзгор тањия ва 
дар амал татбиќ шуданд.

Љумњурии Тољикистон «Стратегияи 
миллї барои мутобиќшавї ба таѓйирёбии 
иќлим то соли 2030»-ро ќабул намуд. Дар 
он зикр шудааст, ки  оќибатњои таѓйирёбии 
иќлим яке аз сабабњои муњољират ва зиёд 
гаштани сарборињои хонаводагии ањолї 
гашта, ба таъмини баробарии гендерї 
таъсири манфї мерасонад. Њамчунин, 
таѓйирёбии иќлим низ ба мањдудияти даст
расї ба тањсилот метавонад сабаб шавад.

Дар Конференсияи оби СММ, ки моњи 
марти соли 2023 дар шањри Ню-Йорк 
(ИМА) тањти њамраисии Тољикистон ва 
Шоњигарии Нидерланд доир гардид, яке 
аз мавзуъњои асосї љустуљўи роњњои њалли 
мушкилоти марбут ба об ва њамбастагии 
мушкилоти обу иќлим буд. Инчунин, бо 
ташаббуси Љумњурии Тољикистон дар 
доираи Иттињоди об ва иќлим соли 2025 
«Соли байналмилалии њифзи пиряхњо» 
эълон шуд.

Дар назар бояд дошт, ки ќисмати 
бештари ањолии Љумњурии Тољикистон, 
аз љумла занон дар дењот зиндагї меку-
нанд. Мањз, њамин ќисмати ањолї бештар 
дучори таъсири таѓйирёбии иќлим ва оќи-
батњои номатлуби он гардиданд. Тамоюли 
афзоишро касб намудани норасоии об, 
алалхусус, барои обёрии замин, обшавии 
пиряхњо, таѓйирёбии љуѓрофии боришот ва 
кофї набудани љойњои корї барои занон 
ва духтарон ба некуањволии аксари занон 

ва духтарон дар дењот таъсир мерасонад.
Ќобили ќайд аст, ки дар Љумњурии 

Тољикистон раванди босуръати ташакку-
ли заминањои сиёсї, њуќуќї ва љамъиятї 
барои таъмини баробарии гендерї, бо на-
зардошти таѓйирёбии иќлим ва оќибатњои 
ногувори он давом дорад. Ин аз таваљљуњи 
махсуси Њукумати мамлакат ба татбиќи 
Декларатсия ва заминаи амалњои Пекин 
(соли 1995) ва ташаккули асосњои њуќуќї 
барои таъмини баробарии гендерї дар 
Љумњурии Тољикистон, бо дарназардошти 
ноил шудан ба Њадафњои рушди устувори 
СММ шањодат медињад.

Дар назар бояд дошт, ки ноилшавї ба 
баробарии гендерї дар шароити таѓйирё-
бии иќлим ба расмиёти ќабули ќарорњо 
дар сатњњои гуногун алоќаманд мебошад. 
Барнома ва наќшањо оид ба баланд бар-
доштани маќом ва тавсеаи љалби занон ба 
фаъолияти љамъиятию сиёсї барои тањки-
ми неруи онњо дар муќобили таѓйирёбии 
иќлим муњим аст. Вакилзанон, ки дар тањки-
ми заминањои њуќуќии амалњои марбут ба 
таѓйирёбии иќлим хеле фаъол мебошанд, 
метавонанд сањми муносиб гузоранд.

Њукумати Љумњурии Тољикистон барои 
ноил шудан ба баробарии гендерї та-
ваљљуњи аввалиндараља зоњир менамояд. 

Алалхусус, дар дењот барномањои 
махсуси миллї ва стратегияњоро тањия 
ва татбиќ менамояд, ки њадаф баланд 
бардоштани маќоми занон дар љомеа, 
љалби онњо ба њалли масъалањои мубрам 
дар бахшњои сиёсї, иќтисодї ва иљтимої 
ба шумор мераванд.

Аз ин хотир, занон њамчун ќишри 
фаъоли љомеа дар тањкими њамкорињои 
минтаќавї, аз љумла, њамкорињои экологї, 
муќовимат ба таѓйирёбии иќлим, истифо-
даи оќилонаи захирањои обию энергетикї 
ва дигар љанбањои муњити зист љойгоњи 
сазовор пайдо кардаанд.

Дар маљмўъ, тањия ва татбиќи санадњои 
меъёрии њуќуќї, чораандешї дар доираи 
барнома, лоињањои миллї ва ташаббусњо, 
такмили механизмњои њифзи иќлим ва 
таъмини баробарии гендерї, њалли муш-
килоти таѓйирёбии иќлим ва мутобиќат ба 
оќибатњои он робитаи ногусастанї доранд. 

Њ. ОДИНАЕВ,
Р. ЛАТИФЗОДА,
вакилони Маљлиси намояндагони 
Маљлиси Олии Љумњурии Тољикистон

Њамарўза шоњид мешавем, ки мар-
думи иродатманду муттафиќи Тољи-
кистони мањбуб бо идеяи комили 
воќеъбинона зиндагї ба сар бурда, 
бо замони муосир њамќадаму њамра-
дифанд ва ободкорию созандагиро 
дар партави сиёсати хирадмандона 
ва њидоятњои бунёдии Асосгузори 
сулњу вањдати миллї - Пешвои 
миллат муњтарам Эмомалї Рањмон 
таќвият мебахшанд. Махсусан, имрўз 
бо фарорасии фасли бањор, идњои 
дар пешистода ва хосатан бањри 
сазовор истиќбол гирифтани љашни 
таърихї - 35-солагии Истиќлолияти 
давлатии Љумњурии Тољикистон кору 
пайкор ва љањди сокинони кишвара-
мон бештар маълум мегардад.

Аз љумла, сокинони дењоти ба номи 
Садриддин Айнии ноњияи Хуросон бањри 
иљрои дастуру њидоятњои Асосгузори 
сулњу вањдати миллї – Пешвои миллат, 
Президенти мамлакат муњтарам Эмомалї 
Рањмон дар боби ободу зебо гардондани 
мањали зист, хиёбон, гулгашту майдонњо ва 
фароњам овардани шароит барои таќвият 
бахшидани амалњои созандагию бунёдкорї 
талошњои самаровар анљом медињанд.

Тибќи анъанањои неки аљдодї бо фа-
рорасии фасли бањор ва айёми Наврўз дар 
сарзамини мо давраи киштукор ва дигар 
корњои ободонї, бунёди боѓњо, покиза 
кардану ба тартиб овардани манзили зист, 
кўчаю хиёбонњо ва намуди идона бахшидан 
ба шањру дењот оѓоз мегардад. Иди бањор 
сарчашмаи гаронбањои маънавї, воситаи 
муњими сарљамъ намудани тамоми соки-

нони кишварамон, њидоятгари ањли љомеа 
ба сўйи зиндагии орому осуда ва пурфайзу 
баракат мебошад. Аз љумла, сокинони 17 
дењаи дењоти ба номи Садриддин Айнии 
ноњияи Хуросон  дастљамъона ба њашар 
баромада, 4,5 њазор нињол шинонданд, 
ки аз он таќрибан 2000-тоаш арча буда, 
боќимонда нињолњои мевадињанда ба њисоб 
мераванд. 

Њамчунин, дар њудуди 276 гектар ѓал-
ладона, 266 - љав, 84 - пиёз, 27 - сабзї, 73 
- картошка, 15 - карам ва дар 20 га - хўроки 
чорво кишт карда шуд. Дењоти ба номи 
Садриддин Айнї дорои 2309 гектар замини 
обї буда, дар 1450 гектари он њамасола 
кишти пахта ба роњ монда мешавад. Дар 
111 га боѓ, аз љумла панљ боѓи интенсивї 
хуб нашъунамо меёбанд. 

Пешвои миллат муњтарам Эмомалї 
Рањмон зимни мулоќот бо намояндагони 
љомеаи Тољикистон мисоли њикматомез ва 
ибратангезе оварданд, ки тибќи он анљом 
додани корњои  хайру савоб,  аз љумла, ба 
ягон мањали ањолинишин об овардан, мак-
таб, маркази саломатї ё бунгоњи тиббиеро 
бунёд ё таъмир кардан, пуле сохтан ё ќитъаи 
роњеро обод намудан,  корњои ободонї ё 
тозаву озода нигоњ доштани мањали зист аз 
љумлаи корњои бисёр савоб њисоб мешавад. 

Сокинони дењот аз ин њикмати Пре-
зиденти мамлакат муњтарам Эмомалї 
Рањмон илњом гирифта, бо њисси баланди 
мењанпарастї кўчаю мањалла ва назди би-
нои маъмурию хонањои истиќоматии худро 
тозаю озода намуда, корњои ободонї, кабу-
дизоркунї ва гулшинониро анљом доданд 
ва ин маърака идома дорад. 

То Љашни байналмилалии Наврўз дар 

њудуди љамоат чор иншоот ба истифода 
дода мешавад. Онњо аз бунгоњи тиббї, 
ду маѓоза ва як љои таъмири мошинњо 
иборат аст.

Тољикон аз ќадимулайём расми хубе 
доранд, ки дар њар иду љашн ба хабаргирии 
куњансолон, беморон ва аёдати њомиёни 
Ватан мераванд. Роњбарияти љамоати 
дењоти мо низ ин иќдомро идома дода, аз 
њоли пиронсолони барљомондаю бемор ва 
бекас хабар гирифтанд, ба онњо кумакњои 
заруриро расонданд. Њамчунин, бо маќсади 
рўњбаланд кардани фарзандони родмарди 
худ, дастгирї намудани сарбозони ватан-
дўст бо ташаббуси Маќомоти иљроияи њо-
кимияти давлатии ноњияи Хуросон занони 
фаъол, кормандзанони ташкилоту муасси-
сањо ва љамоатњои шањраку дењот аз ќисми 
њарбии Фахробод дидан намуданд. Хулоса, 
њамон тавре Асосгузори сулњу вањдати 
миллї - Пешвои миллат, Президенти 
Љумњурии Тољикистон муњтарам Эмомалї 
Рањмон таъкид менамоянд, барои ба яке 
аз кишварњои боз њам пешрафта табдил 
додани Ватани азизамон њар кадоми мо 
бояд сањми муносиб гузорем. Барои раси-
дан ба ин маќсад, пеш аз њама, њар яки мо 
бояд дар ободї, тозаю озода нигоњ доштани 
мањали зист ва кори худ талош намоем. Ин 
вазифаи ватандўстонаю шањрвандии њамаи 
мо мебошад, ки хушбахтона, аз љониби 
сокинони дењотамон амиќ дарк шудааст.

  

Фарзона СУЛАЙМОНОВА,
сокини дењоти ба номи 
Садриддин Айнии 
ноњияи Хуросон

11-уми марти соли 2024 Асосгузори 
сулњу вањдати миллї - Пешвои мил-
лат, Президенти Љумњурии Тољикистон 
муњтарам Эмомалї Рањмон доир ба 
татбиќи амалии дастуру супоришњо 
ва њидояту пешнињодњое, ки зимни 
мулоќот бо намояндагони фаъоли 
љомеа ва ходимони дин рўзи 9 март 
садо дода буд, машварати корї доир 
намуданд.

Дар машварат, ки бо иштироки роњбари-
яти Дастгоњи иљроияи Президенти Љумњурии 

Тољикистон, Суди Олї, Прокуратураи гене-
ралї, вазорату идорањои дахлдор ва муас-
сисањои илмию тадќиќотии кишвар љараён 
гирифт, Сарвари давлат муњтарам Эмомалї 
Рањмон таъкид доштанд, ки масъулини 
дахлдор барои татбиќи амалї ва босамари 
дастуру супоришњо, њидояту пешнињодњои 
он рўз садодода, ки дар миёни ќишрњои гу-
ногуни љомеа њамовозии зиёд пайдо намуд, 
наќшаю барномањои асосноку њадафманд 
тањия карда, чорањои зарурї роњандозї 
намоянд.

Таъкид гардид, ки барои пешгирї ва 

бартараф намудани исрофу зиёдаравињо 
њангоми гузарондани анъана ва љашну ма-
росимњои мардумию динї, аз љумла маро-
симњои њољибинону њољиталбон, зиёфатњои 
пурхарољот, пайравї аз хурофоту одатњои 
беасос, бегонапарастї ва баръакс, барои 
тарѓибу ташвиќи фарњанги пурѓановати мил-
лї ва баланд бардоштани њисси ифтихору 
сарфарозї аз истиќлолу озодии Тољикистони 
азиз аз њамаи имкону захирањои мављуда 
бояд истифода шавад.

www.prezident.tj

МАШВАРАТИ КОРЇ

МУЛОЌОТИ ЭМОМАЛЇ РАЊМОН 
БО АБДУЛЛО ОРИПОВ

11-уми марти соли 2024 Асосгузо-
ри сулњу вањдати миллї - Пешвои 
миллат, Президенти Љумњурии Тољи-
кистон муњтарам Эмомалї Рањмон 
Сарвазири Љумњурии Ўзбекистон 
муњтарам Абдулло Ориповро, ки ба-
рои иштирок дар нишасти навбатии 
Комиссияи муштараки байнињуку-
матї доир ба њамкорињои иќтисодию 
тиљоратї ба Тољикистон ташриф 
овардааст, ба њузур пазируфтанд.
Дар вохўрї маљмўи масоили вобаста 

ба њолати кунунї ва дурнамои муно-
сибатњои дўстї ва њамкорию шарикии 
њар ду кишвар баррасї шуд. Њамчунин, 
масъалањои рўзномаи љаласаи навбатии 
Комиссияи муштараки байнињукуматї 
оид ба њамкорињои иќтисодию тиљоратї, 
ки кори худро дар Душанбе оѓоз мекунад, 
мавриди баррасї ќарор доштанд.

Бо ишора ба афзоиши тиљорати дуљо-
ниба, ки њаљми он дар соли гузашта ба 
зиёда аз 504 миллион доллари амрикої 
расида буд, таъкид гардид, ки имкону за-
хирањо барои ба маротиб зиёд намудани 
ин нишондод мављуд аст. Дар ин зимн, 
таваљљуњи зиёд ба тавсеаи њамкорї дар 
соњањои саноат, кишоварзї, энергетика, 
аз љумла тавлиди «неруи сабз» ва рушди 
«иќтисоди сабз» зоњир гардид.

Баррасии роњњои густариши робитањои 
илмию техникї ва фарњангию маърифатї 
низ аз мавзуъњои мењварии суњбат буд.

13-уми марти соли 2024 Асосгузори сулњу вањдати 
миллї - Пешвои миллат, Президенти Љумњурии Тољи-
кистон муњтарам Эмомалї Рањмон ва Раиси Маљли-
си миллии Маљлиси Олии Љумњурии Тољикистон, 
Раиси шањри Душанбе муњтарам Рустами Эмомалї 
дар ноњияи Фирдавсии пойтахт аз Љамъияти дорои 
масъулияти мањдуди «Иттињодияи истењсолии нас-
сољии тољик» боздид намуданд.   
Њадаф аз ташрифи Сарвари давлат муњтарам Эмомалї 

Рањмон ва Раиси шањри Душанбе муњтарам Рустами 
Эмомалї шиносої бо фаъолияти имрўза ва наќшаю дур-
намои навсозии ЉДММ «Иттињодияи истењсолии нассољии 
тољик» мебошад.

Зимни шиносої бо фаъолияти иттињодияи истењсолї 
Президенти мамлакат муњтарам Эмомалї Рањмон ба 
масъулин барои љалби сармояи дохилию хориљї, ворид 
намудани технологияи муосир, навсозии ин корхонаи ази-
ми саноатї, боло бурдани иќтидори истењолии корхона ва 

таъсиси њазорњо љойи нави корї барои духтарону бонувон 
дастуру супоришњои мушаххас доданд.

Таъкид гардид, ки иќтидору захирањои иттињодияи 
истењсолии мазкур имкон медињад дар корхона бо исти-
фода аз ашёи хоми ватанї занљираи пурра - ресандагї, 
бофандагї, рангубори матоъ ва дўзандагї барои истењсоли 
мањсулоти нињої ба роњ монда шавад.

Сарвари давлат муњтарам Эмомалї Рањмон супориш 
доданд, ки љињати татбиќи босамари њадафи чоруми стра-
тегии Њукумати мамлакат - саноатикунонии босуръати 
кишвар ва дар доираи эълон намудани солњои 2022-2026 
«Солњои рушди саноат» бо истифода аз њамаи имкониятњо 
иќтидори корхона афзун гардида, истењсоли мањсулоти 
тайёру босифати ивазкунандаи воридот ва ба содирот 
нигарондашуда ба роњ монда шавад.

www.prezident.tj

БОЗДИД АЗ ЉДММ «ИТТИЊОДИЯИ 
ИСТЕЊСОЛИИ НАССОЉИИ ТОЉИК»
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ДОВТАЛАБОНИ ГИРОМЇ!

Роњбарият ва њайати профес-
сорону омўзгорони Муасси-
саи давлатии таълимии «До-

нишгоњи давлатии тиббии Тољикистон 
ба номи Абуалї ибни Сино» бо дарки 
масъулият бо маќсади иљрои дастуру 
супоришњои Асосгузори сулњу вањдати 
миллї - Пешвои миллат, Президен-
ти Љумњурии Тољикистон муњтарам 
Эмомалї Рањмон вобаста ба бењтар 
намудани сатњу сифати таълиму 
тарбия дар макотиби олии кишвар, ки 
зимни паёмњову суханронињояшон дар 
вохўрињо бо омўзгорону донишљўёни 
муассисањои тањсилоти олии касбї 
ва кормандони соњаи тандурустї 
ироа мегарданд, инчунин, љињати дар 
амал татбиќ намудани фармоишњою 
ќарорњои Њукумати Љумњурии Тољикис
тон, ќарорњою фармоишњои Вазорати 
тандурустї ва њифзи иљтимоии ањолии 
Љумњурии Тољикистон, Вазорати мао-
риф ва илми Љумњурии Тољикистон, 
Стратегияи рушди Донишгоњи давла-
тии тиббии Тољикистон ба номи Абуалї 
ибни Сино то соли 2025, ќарорњои 
Шурои олимон ва раёсати донишгоњ 
фаъолияти самаранок намуда, дар 
самти таълиму тарбия, тањќиќоти 
илмї, корњои муолиљавї ва пурзўр 
намудани пойгоњи моддию техникии 
донишгоњ тадбирњои судмандро амалї 
менамоянд. 

Дар сохтори донишгоњ Пажўњиш-
гоњи тибби бунёдї, Хадамоти ректор, 
ду раёсат, 12 шуъба, њашт бахш, 12 
марказ, панљ факултет, 60 кафедра, 
аз љумла 35 кафедраи клиникї, 17 
кафедраи назариявии тиббї ва њашт 
кафедраи умумитаълимї, 20 шуро 
ва 27 озмоишгоњи таълимию илмї 
фаъолият мекунанд. 

Дар донишгоњ панљ факултет - тиб-
бї, педиатрї, тиббї-профилактикї, 
стоматологї ва фармасевтї мављуд 
буда, 35 кафедраи клиникии донишгоњ 
дар пойгоњњои 27 муассисаи тиббии 
љумњуриявию шањрии шањри Душанбе 
љойгир мебошанд.

Бо иќдоми созандаи Асосгузори 
сулњу вањдати миллї - Пешвои мил-
лат, Президенти Љумњурии Тољикистон 
муњтарам Эмомалї Рањмон ва дар 
асоси Ќарори Њукумати Љумњурии 
Тољикистон аз 29-уми майи соли 2023, 
№219, дар бинои собиќ таълимию 
маъмурии донишгоњ, воќеъ дар хиё-
бони Рўдакї 139, Пажўњишгоњи тибби 
бунёдї таъсис дода шуд. 

Донишгоњи давлатии тиббии Тољи-
кистон ба номи Абуалї ибни Сино дар 
асоси Иљозатнома оид ба пешбурди 
фаъолияти таълимї дар соњаи тањ-
силоти тиббию фармасевтї аз рўйи 
панљ ихтисос - «Кори табобатї», 
«Педиатрия», «Ташкили њифзи са-
ломатии љомеа», «Стоматология» 
ва «Фарматсия» мутахассис омода 
менамояд. Њамчунин, дар донишгоњ 
аз рўйи 40 ихтисос омода намудани 
мутахассисони соњаи тандурустї дар 
зинањои тањсилоти баъдидипломї 
- тањсил дар зинаи интернатура, 
ординатураи клиникї, ихтисосгирии 
аввалия, магистратура, аспирантура, 
докторантура, доктор (PhD)-доктор аз 
рўйи ихтисос ба роњ монда шудааст. 
Илова бар ин, дар Маркази тањсилоти 
баъдидипломии донишгоњ такмили 
ихтисос, бозомўзии касбї ва ихти-
сосгирии аввалия барои табибон ва 
омўзгорон аз рўйи њамаи равияњои 
тиб роњандозї гардидааст. 

Теъдоди донишљўёни донишгоњ 
12631 нафар ва якљо бо муњассилини 
баъдидипломии илмї ва муолиљавї 
(1426 нафар) 14057 нафарро таш-
кил медињад. Аз теъдоди умумї дар 
факултети тиббї 9373 нафар (74,2 
фоиз), педиатрї 826 нафар (6,5 фоиз), 
стоматологї 1491 нафар (11,8 фоиз), 
фарматсевтї 432 нафар (3,4 фоиз) 
ва тиббї-профилактикї 509 нафар 
(4 фоиз) ба тањсил фаро гирифта 
шудаанд. 

Шумораи донишљўён соли гузашта 
нисбат ба як соли пеш 2,6 фоиз афзу-
да, аз 12301 ба 12631 нафар расид. 
Теъдоди донишљўдухтарон 1,4 фоиз 
зиёд шуда, 5968 нафарро ташкил 
мекунад, ки ба 47,2 фоизи шумораи 
умумии донишљўён баробар аст. 

Дар донишгоњ давоми соли тањси-
ли 2023-2024-ум 1793 нафар муњас-
силини хориљї аз 27 давлати дунё, 
аз љумла дар сатњи тодипломї - 1772 
нафар, дар сатњи баъдидипломии 
илмї - 10 нафар, дар сатњи баъди-
дипломии муолиљавї -11 нафар, ба 
тањсил фаро гирифта шуданд.

Тањсил дар донишгоњ бо забонњои 
давлатї, русї ва англисї ба роњ монда 
шудааст. Фазои таълимї бо забони 
русї нигоњ дошта шуда, миќдори 
гурўњњои бо забони русї тањсилкунанда 
490 (60,9 фоиз), бо забони давлатї 207 
(25,7 фоиз) ва бо забони англисї 108 
адад (13,4 фоиз)-ро ташкил медињад.

Теъдоди њайати профессорону 
омўзгорони донишгоњ (ЊПО) 889 
нафар буда, аз онњо 457 (51,8 фоиз) 
нафарашон занон мебошанд. Аз 
шумораи умумии ЊПО 404 нафар 
дорои дараљаи илмї, аз љумла ду 
нафар академик, чор нафар узви 
вобастаи Академияи миллии илмњои 
Тољикистон, 88 нафар доктори илм, 
профессор, 310 нафар номзади илм, 

дотсент ва 485 нафар муаллими калон 
ва ассистент буда, дараљанокии илмї 
дар донишгоњ 45,4 фоизро ташкил 
медињад. Омўзгорони љавони то 
синни 35-сола соли гузашта 2,1 фоиз 
зиёд шуда, њоло 300 нафар (34 фоиз) 
мебошанд. 

Боиси зикр аст, ки донишгоњ аз 
аккредитатсияи байналмилалии инс
титутсионалї ва њама барномањои 
таълимии ихтисосњо аз аккредитат-
сияи байналмилалї гузашта, дорои 
сертификатњои байналмилалї ме-
бошанд. 

Соли 2023 донишгоњ дар рейтинги 
бењтарин донишгоњњо, ки аз љониби 
Агентии мустаќили аккредитатсия 

ва рейтинги Љумњурии Ќазоќистон 
баргузор шуд, иштирок намуд. Дар 
натиља Донишгоњи давлатии тиббии 
Тољикистон ба номи Абуалї ибни 
Сино дар номинатсияи бењтарин до-
нишгоњњои тиббии кишварњои Осиёи 
Марказї, Молдова ва Беларус маќоми 
аввалро ишѓол намуда, бо сертификат 
сарфароз шуд, ки боиси ифтихори 
мост. Љоизаи мазкур, њамчунин, аз 
љониби ташкилоти байналмилалии 
IREG оид ба рейтинги академї ва та-
шаккулёбї низ тасдиќ шудааст. Таш-
килоти мустаќили аккредитатсионї 
ва рейтингї - НААР ва IREG шомили 
Ассотсиатсияи аврупоии кафолати 
сифат мебошанд.

ДОВТАЛАБОНИ АЗИЗ!

Дар донишгоњ љараёни таъ-
лим, бањодињї ва натиља-
гирии сифати таълим ва 

тањсилот, тибќи талаботи стандартњои 
байналмилалї, бо истифодаи васеи 
технологияи муосири иттилоотї-ком-
муникатсионї ба роњ монда шудааст 
ва системаи автоматикикунонидашу-
даи идораи таълим амал мекунад, ки 
имкон медињад дар њуљраи электронии 
донишљў ба таври фаврї бањоњо ва 
иштирок дар дарсњо њар рўз ќайд 
карда шаванд. Волидайни донишљўён 
низ ба њуљраи электронии фарзан-
донашон ворид шуда, аз тањсилу 
давомоти онњо њар рўз хабардор шуда 
метавонанд.

Роњбарияти донишгоњ љињати 
амалї намудани маќсадњои худ дар 
њама самтњои фаъолият наќшаи 
чорабинињо тањияву тасдиќ намуда, 
татбиќи онњоро тањти назорати љид-
дї ќарор додааст ва барои баланд 
бардоштани сифати таълиму тарбия 
ва тайёр намудани мутахассисони 
баландпояи соњаи тандурустї кори 
зиёд ба анљом мерасонад. 

Соли тањсили 2022-2023 дониш-
гоњро 2075 нафар хатм намуданд, 
ки аз онњо 1639 нафар донишљўёни 
ватанї ва 436 нафар донишљўёни хо-
риљї аз 11 кишвари љањон мебошанд. 
Аз љумлаи 1639 нафар донишљўёни 
ватанї факултети тиббиро 1236 на-
фар, педиатриро -111, стоматологиро 
-197, фармасевтиро - 53 ва тиббї-про-
филактикиро 42 нафар хатм карда, 
барои фаъолияти пурсамар ва хизмат 
ба нафъи халќу давлат ба муасси-
сањои тандурустї сафарбар шуданд. 
Аз шумораи умумии хатмкунандагон 
14 нафар донишљўи ватанї ва ду на-
фар донишљўи хориљї ба гирифтани 
дипломи аъло шарафёб гардиданд. 

Фаъолияти илмї-инноватсио-
нии донишгоњро, бо дарназардошти 
наќшаи чорабинињои стратегияњою 
барномањои миллї ва донишгоњии 
дар соњаи илм гузошташуда, ба роњ 
монда, ба дастовардњои назаррас 
ноил гардидем. Олимони донишгоњ 
оид ба амалисозии ду лоињаи ил-
мї-тадќиќотии грантии Фонди Прези-
денти Љумњурии Тољикистон, 7 лоињаи 
илмии аз њисоби буљети давлатї 
маблаѓгузоришаванда ва 18 мавзуи 

илмии ташаббусии кафедрањо корњои 
илмї-тадќиќотиро ба роњ мондаанд. 

Тайёр намудани кадрњои илмї 
дар зинањои аспирантура, докторан-
тура аз рўйи ихтисос (PhD), унвонљў 
ва докторантура ба роњ монда шуда, 
33 нафар (12 нафар зан) дар зинаи 
аспирантура ва 42 нафар (14 нафар 
зан) дар зинаи докторантура (PhD) 
ба тањсил ва фаъолияти илмї машѓу-
ланд. Шумораи унвонљўёни дараљаи 
номзади илмњо 151 нафар (67 нафар 
зан) ва унвонљўёни дараљаи доктори 
илмњо 32 нафар (3 нафар зан) ме-
бошанд. Дар зинаи магистратураи 
донишгоњ 11 нафар тањсил мекунанд.

Дар донишгоњ њашт шурои диссер-
татсионї, аз љумла як шуро дар назди 
Комиссияи олии аттестатсионии Феде-
ратсияи Россия ва њафт шуро дар назди 
Комиссияи олии аттестатсионии назди 
Президенти Љумњурии Тољикистон, 
фаъолият дорад. Соли гузашта дар 
шуроњои мазкур вобаста ба ихтисосњо 
63 рисолаи илмї (6 рисолаи докторї, 
48 рисолаи номзадї, 9 рисолаи доктор 
(PhD) аз рўйи ихтисос) њимоя карда 
шуд. Њамчунин, омўзгорони донишгоњ 
дар шуроњои диссертатсионии берун аз 
донишгоњї 12 рисолаи илмї (1 рисолаи 
докторї ва 11 рисолаи номзадї) њимоя 
намуданд. Њамин тариќ, соли 2023 до-
нишгоњи мо барои соњаи тандурустии 

љумњурї 75 нафар кадрњои илмї тайёр 
кард, ки аз онњо 7 нафар доктори илм, 
59 нафар номзади илм ва 9 нафар 
доктор PhD мебошанд.

Олимони донишгоњ давоми соли 
гузашта 22 монография тањия ва чоп 
намуда, 32 ихтироот (1 ададаш Евро-
осиёгї) ва 39 пешнињоди навоварї ба 
даст оварданд.

Таваљљуњи устодони љавону до-
нишљўён сол аз сол ба тањќиќи самтњои 
гуногуни илми тиб бештар гашта, шу-
мораи тадќиќотчиёну пажўњишгарон 
торафт меафзояд. Аз 24-ум то 29-
уми апрели соли 2023 дар донишгоњ 
«Њафтаи илм» ва «Форуми олимони 
љавон» доир намудем, ки фарогири 
бахшњои «Рўзи рушди соњавї», оз-
мунњои љамъиятњои илмии донишљўён, 
Олимпиадаи байналмилалии «Авит-
сенна-23», озмуни байни донишљўён 
ва олимони љавон - «Инноватсия-23», 
Олимпиадаи 2-юми байналмилалї 
оид ба стоматология ва Конферен
сияи XVIII илмї-амалии олимони љавон 
ва донишљўёни МДТ «ДДТТ ба номи 
Абуалї ибни Сино» дар мавзуи «Илм 
ва инноватсияњо дар тиб-2023» буда, 
бо иштироки намояндагони ватанию 
хориљї гузаронда шуд. Якуми декаб
ри соли 2023 Конференсияи 71-уми 
илмї-амалии донишгоњ бо иштироки 
намояндагони хориљї дар мавзуи «Ин-
новатсия дар тиб - аз илм ва амалия» 
гузаронда шуд.

Дар чорабинињои илмї олимони 
шинохта ва ходимони сиёсию илмии 
ватанї, донишгоњї, њамчунин, беш 
аз 150 нафар мењмонони конферен-
сия – муњассилин ва олимони хориљї 
аз Швейтсария, Њиндустон, Олмон, 
Британияи Кабир, Туркия, Љумњурии 
Исломии Эрон, Федератсияи Россия, 
Беларус, Ќазоќистон, Ўзбекистон, Ар-
манистон, Озарбойљон тариќи офлайн 
ва онлайн иштирок карданд.

Боиси ифтихор аст, ки соли сипа-
ришуда 643 нафар донишљўи дониш-
гоњ дар 20 олимпиадаи байнидониш-
гоњї, љумњуриявї ва байналмилалии 
тиббї иштирок намуда, 103 нафара-
шон бо љойњои ифтихорї ва дипломњо 
сарфароз гардиданд.

Дар ДДТТ ба номи Абуалї ибни 
Сино маљаллањои илмї-амалї, аз 
љумла маљаллаи илмї-амалии «Ављи 
Зуњал» бо забони давлатї, ки ба 

реестри Комиссияи олии аттестат-
сионии назди Президенти Љумњурии 
Тољикистон ва маљаллаи илмї-амалии 
«Паёми Сино» бо забони русї, ки ба 
реестри Комиссияи олии аттестат-
сионии Федератсияи Россия ворид 
мебошад, нашр мегарданд. Боиси 
ифтихор аст, ки «Паёми Сино» дар 
минтаќа аввалин маљаллаи илмї 
мебошад, ки 28-уми июни соли 2023 
ба «Скопус» («Scopus»)  – Пойгоњи 
љањонии маълумоти библиографии 
адабиёти илмии таќризшаванда во-
рид гардид. Дар донишгоњ маљаллаи 
нави илмї-амалии «Наука и образо-
вание» низ таъсис шуд.

Њайати профессорону омўзгорон 
соли гузашта 4802 маводи илмї, аз љум-
ла 2202 маќолаи илмї ва 2600 фишурда, 
нашр карданд. Аз ин љумла 126 маќолаи 
илмї дар маљаллањои таќризшавандаи 
хориљї (дар Scopus-30 маќола) ва 209 
маќолаи илмї дар маљаллањои таќриз-
шавандаи ватанї интишор шуд. Аз 
2600 фишурда 649 адади он дар хориљи 
кишвар нашр гардид. 

Барои сањми арзанда дар самти 
тањсилот ва илму ихтироот чор на-
фар олимони донишгоњ ба Љоизаи 
давлатии ба номи Исмоили Сомонї, 
медалњои ба номи В.И. Блинников, 
ба номи Н.Н. Трапезников, љоизаи 
ба номи академик Е.Н. Павловский 
ва як нафар ба унвони «Академики 
фахрї»-и Академияи тиббии Ижевс
ки Федератсияи Россия сарфароз 
гардиданд. 

Дар Озмуни байналмилалии занони 
ихтироъкор дар шањри Сеули Кореяи 
Љанубї барои ихтирооти бењтарин ду 
нафар омўзгор – занони љавони дониш-
гоњ сазовори диплом ва ду медали тил-
ло, як медали нуќра, инчунин, диплом 
ва мукофоти махсуси Ассотсиатсияи 
ихтироъкорон ва навоварони кишвари 
Индонезия њамчун табиб сазовор гар-
диданд. Дар озмуни Маркази миллии 
патенту иттилооти Вазорати рушди 

иќтисод ва савдои Љумњурии Тољикис
тон «Ихтироъкори бењтарини Тољикис
тон дар солњои 2021-2022» омўзгори 
љавони донишгоњ сазовори љойи 3-юм 
гардид. Дар Озмуни байналмилалии 
муассисањои илмию таълимии Иттињо-
ди Давлатњои Мустаќил дар байни 17 
кишвари узви ИДМ, дар шањри Остонаи 
Ќазоќистон омўзгори љавони донишгоњ 
сазовори љоизаи «Бењтарин омўзгори 
соли 2023» шуд. 

Ќобили зикр аст, ки дар назди 
донишгоњ Маркази таълимї, илмї ва 
истењсолии «Фарматсия» фаъолият 
дорад. Соли гузашта дар шуъбањои 
дахлдори он 3000 адад равѓани сиёњ-
дона дар шакли ѓилофак, 7626 ќуттї 
аз 14 намуди растании шифобахши 
ватанї коркард шуда, омода гардид 
ва 400 адад доруи хока (дибазол, 
поливитамин, димедрол) бо меъёри 
кўдакона, 1000 адад мањлули спир-
тии йоди 5-фоиза - 10 мл, 1000 адад 
мањлули спиртии бриллианти сабз 
1-фоиза - 10 мл, мањлули спиртии 
левомитсетин 0,25-фоиза ва 1-фоиза 
- 25 мл - 1000 ададї, мањлули спиртии 
кислотаи борат 3-фоиза 25 мл 1000 
адад тайёр гардида, барои табобати 
беморон пешнињод шуд.

Дар Пажўњишгоњи тибби бунё-
дии навтаъсис панљ озмоишгоњи 
таълимии бо лавозимот ва таљњи-
зоти муосири зарурї љињозонида 
фаъолият мекунад: 

1) Озмоишгоњи илмї-тадќиќотї; 
2) Озмоишгоњи кишти селулањои 

бунёдї; 	
3) Озмоишгоњи омўзиши бофтањо; 
4) Озмоишгоњи бактериологї, 

иммунологї ва ташхиси молекулярї; 
5) Озмоишгоњи физиология ва 

патологияи эндотелия. 
Дар Озмоишгоњи илмї-тадќиќотї 

бахшњои љарроњии эксперименталї, 
фармакалогияи эксперименталї, 
омўзиши об ва бахши виварий амал 
мекунад.

Дар бахши нигоњдошти њайво-
ноти озмоишии Озмоишгоњи ил-
мї-тадќиќотї бо маќсади гузарон-
дани таљрибањои амалї ва корњои 
илмї-тадќиќотии эксперименталї 
аз љониби омўзгорон, донишљўён, 
муњассилини баъдидипломї ва ун-
вонљўёни донишгоњ 1052 сар њайвони 
озмоишї (харгўш, калламуш, хукчаи 
бањрї) парвариш ва нигоњдорї карда 
мешаванд. 

Роњбарияти донишгоњ фаъолияти 
тарбиявї, фарњангї ва ѓоявиро дар 
асоси талаботи Консепсияи миллии 
тарбия, наќшаи чорабинињои љумњури-
явию донишгоњї бо маќсади таъмини 
иљрои амалии њадафњои стратегї 
роњандозї намуда, ба дастовардњои 
назаррас ноил гардид. Бо маќсади 
ташвиќу тарѓиби сиёсати пешгириф-
таи роњбарияти давлат ва Њукумати 
Љумњурии Тољикистон оид ба баланд 

бардоштани маърифати сиёсию 
њуќуќии донишљўён ва дар рўњияи 
ватандўстию ватанпарварї тарбия 
намудани насли љавон як силсила 
чорабинињо доир гардида, унсурњои 
Консепсияи миллии тарбия таври на-
заррас татбиќ карда мешаванд.

 Бо иштироки доираи васеи њай-
ати профессорону омўзгорон, кор-
мандон, донишљўён ва коршиносону 
мутахассисон аз сохторњои давлатї 
љињати шарњу тавзењи Паёми Прези-
денти Љумњурии Тољикистон муњтарам 
Эмомалї Рањмон «Дар бораи самтњои 
асосии сиёсати дохилї ва хориљии 
љумњурї» дар донишгоњ ва њамаи 
сохторњои он љаласањо баргузор 
карда шуд. 

Бањри тарбияи ѓоявї-сиёсї, ки 
унсури асосии Консепсияи мил-
лии тарбия дар Љумњурии Тољикис
тон ба њисоб меравад, чорабинињо, 
ба монанди озмунњои донишгоњии 
«Тољикон» – оинаи таърихи миллат», 
«Фурўѓи субњи доної китоб аст», «Илм 
- фурўѓи маърифат», «Наврўзи Аљам 
ва њифзи пиряхњо - ташаббуси созан-
даи љониби Тољикистон», «Кадбонуи 
бењтарин», семинари омўзишї тањти 
унвони «Њисси ватандўстї аз тарбияи 
насли наврас оѓоз меёбад» ва дигар 
чорабинињои фарњангию тарбиявї 
баргузор гардиданд.

Дар давраи љамъбастии озмунњои 
љумњуриявї се нафар донишљўи до-
нишгоњ сазовори љойњои ифтихорї 
гардиданд. Аз љумла як нафар сазо-
вори љои 2-юм дар Озмуни љумњури-
явии «Илм - фурўѓи маърифат» аз 
рўи номинатсияи «Химия», як нафар 
сазовори љои 2-юм дар Озмуни љумњу-
риявии «Илм - фурўѓи маърифат» аз 
рўи номинатсияи «Биология» ва як 
нафар сазовори љои 2-юм дар Озмуни 
љумњуриявии «Тољикистон – Ватани 
азизи ман» аз рўи номинатсияи «Су-
руди эстрадї» шуданд. Донишљўи 
донишгоњ дар байни 1000 нафар 
шањрванди кишварњои Иттињоди 
Давлатњои Мустаќил сазовори љоизаи 
«Донишљўи соли Иттињоди Давлатњои 
Мустаќил» гардид. 

Тарбияи њуќуќї низ бахши муњими 
пешбурди корњои тарбиявї ба њисоб 
рафта, бањри амалї намудани он дар 
донишгоњ чорабинињои гуногун рўйи 
кор омаданд. Бо маќсади баланд 
бардоштани маърифати њуќуќї, ватан-
дўстї, худшиносии миллї ва пешгирии 
шомилшавии љавонон ба њизбу њара-
катњои ифротї, њамзамон дар доираи 
њамкорињои мутаќобилан судманди 
донишгоњ бо маќомоти њифзи њуќуќ бо 
иштироки донишљўён, њайати профес-
сорону омўзгорон ва кормандони маќо-
моти њифзи њуќуќ машварат-вохўрињо 
гузаронда шуданд. 

Њайати профессорону омўзгорони 
кафедрањои клиникї ва зерсохторњои 
клиникии Донишгоњи давлатии тиббии 
Тољикистон ба номи Абуалї ибни Сино 
дар баробари сарбории таълимиву 
тарбиявї ва илмию тадќиќотї, сар-
бории муолиљавию машваратї низ 
дошта, дар самти фаъолияти муо-
лиљавї ва тањсилоти баъдидипломї 
уњдадорињои базиммадоштаашонро 
самаранок ба анљом мерасонанд. Аз 
тарафи њайати омўзгорону профессо-
рони донишгоњ дар пойгоњњои клиникї 
соли гузашта ба 50564 нафар бемор 
кумаки машваратию табобатї расонда 
шуд. Бояд ќайд кард, ки сањми устодо-
ни кафедрањои тахассуси љарроњї дар 
фаъолияти пойгоњњои клиникї сама-
рабахш ва назаррас мебошад. Онњо 
давоми соли гузашта 15303 амалиёти 
љарроњии гуногунњаљм гузаронданд. 

Давоми соли 2023 дар Маркази 
ташхисию табобатии донишгоњ ба 

19744 нафар ниёзмандон, аз љумла 
808 нафар корманди донишгоњ, 14197 
нафар донишљўён ва 4739 нафар 
шањрвандон, кумаки табобатию машва-
ратї расонданд. Дар шуъбаи љарроњии 
марказ 1541 бемор бистарї ва 1334 
амалиёти љарроњї гузаронда шуд. 

Дар Маркази таълимию клини-
кии «Стоматология», дар баробари 
таълим ба донишљўён, инчунин, 
кумаки баландихтисоси стоматологї 
ба ањолї расонда мешавад. Тўли 
соли сипарї аз тарафи омўзгорони 
кафедрањои факултети стоматологї 
ба 3666 бемору ниёзманд кумаки 
тахассусии стоматологї расонда шуд. 

Соли гузашта дар назди Маркази 
тањсилоти баъдидипломї 719 нафар 
шунавандагон, аз љумла 108 нафар 
курси такмили ихтисоси педагогї, 
341 нафар даврањои такмили ихти-
соси тахассусї ва 270 нафар курсњои 
бозомўзии касбиро гузаштанд. Дар 
курсњои мазкур аз шањру ноњияњои 
вилояти Хатлон 43 нафар, вилоя-
ти Суѓд 61 нафар, ВМКБ 7 нафар, 
ноњияњои тобеи љумњурї 55 нафар ва 
мувофиќи шартномаи њамкорї аз До-
нишгоњи тиббии Остона шањрвандони 
Љумњурии Ќазоќистон 26 нафар мута-
хассис аз курсњои такмили ихтисос ва 
бозомўзии касбї гузаштанд.

Ординатураи клиникї ва интер-

натура аз самтњои асосии тањсилоти 
баъдидипломии тиббї мебошад. Њар 
сол зиёда аз 600 нафар мутахассис 
баъди хатми ординатураи клиникї ва 
интернатура барои фаъолияти корї 
ба муассисањои табобатии шањру 
ноњияњои љумњурї сафарбар меша-
ванд. Дар соли тањсили љорї дар 
ординатураи клиникї 976 нафар ва 
интернатураи донишгоњ 185 нафар 
аз рўи 36 ихтисос тањсил менамоянд. 

Дар заминаи њамкорињои байнал-
милалии давлату Њукумати Љумњурии 
Тољикистон ба роњ мондани њамкорї 
бо ташкилотњои байналмилалї, са-
форатхонањои хориљї, муассисањои 
таълимї ва илмї-тадќиќотии хориљї 
аз самтњои афзалиятнок дар фаъоли-
яти донишгоњ мањсуб меёбад. Дониш-

гоњ бо 87 муассисаи таълимию илмии 
хориљї созишнома ва ќарордод ба 
имзо расондааст. Роњбарияти до-
нишгоњ соли гузашта се созишномаи 
иловагии дуљониба ва 16 созишномаи 
дуљониба бо муассисањои олии ил-
миву тиббии кишварњои хориљї, аз 
љумла бо донишгоњњои Федератсияи 
Россия, Туркия, Ўзбекистон, Ќазоќис
тон, Беларус, ба тасвиб расонд. 

Дар доираи лоињањо ва шарт-
номањои њамкорї бо донишгоњњои 
Федератсияи Россия, Њиндустон, Ќа-
зоќистон, Италия, Љопон, Туркия, Ку-
риё, Љумњурии Исломии Эрон, Дания, 
Австрия, Литва мубодилаи академии 
донишљўён ва омўзгорон амалї меша-
вад. Соли сипаригардида 47 омўзгор 
ва 24 нафар донишљўи донишгоњ дар 
муассисањои хориљї ва 59 омўзгор ва 
49 донишљўи муассисањои таълимии 
хориљї дар Донишгоњи давлатии 
тиббии Тољикистон ба номи Абуалї 
ибни Сино дар мубодилаи академї 
иштирок намуданд.

Соли 2023 дар донишгоњ њафт ло-
ињаи байналмилалии грантии таъли-
мию илмї фаъолияти самаранок на-
муданд, ки барои рушди њамаљонибаи 
муассиса мусоидат менамояд. Дар 
доираи лоињањои мазкур љињати так-
мили ихтисос ва бозомўзии касбї 19 
нафар омўзгорон ба хориљи кишвар, 
аз љумла чор нафар ба Австрия, се 
нафар ба Љумњурии Њиндустон, як 
нафар ба Италия, як нафар ба Љопон, 
панљ нафар ба Туркия, як нафар ба 
Куриё, се нафар ба Эрон ва як нафар 
ба Дания, сафарбар карда шуданд.

Бањри таъмини тањсилоти боси-
фат ва тањкими њамкорињои илмї бо 
шаш нафар ректорони донишгоњњои 
тиббии Федератсияи Россия, Ќазоќис
тон ва Ўзбекистон мулоќот намуда, 
дурнамои њамкорињои судмандро 
муайян намудем.

Њамчунин, сафири фавќулода 
ва мухтори Шоњигарии Арабистони 

Саудї дар Љумњурии Тољикистон, му-
шовири сафири Подшоњии Тайланд, 
вазири тандурустии Федератсияи 
Россия, вазири бењдошт, дармон 
ва омўзиши пизишкии Љумњурии 
Исломии Эрон, роњбари Агентии 
байналмилалии рушди Ќазоќистон, 
њайати роњбарияти Донишгоњи тиб-
бии Синтзяни Љумњурии Мардумии 
Чин, намояндагони Агентии њамкорї 
ва рушди Швейтсария ба дониш-
гоњ ташриф оварда, љињати вусъат 
бахшидани њамкорињо мулоќотњои 
судманд анљом дода, бо љараёни 
таълим шинос гардиданд.

Ободонию таъмири биноњои таъ-
лимию маъмурї, хобгоњњо ва тозаю 
озодакунї аз рўйи наќшаи тарњрези-
шуда амалї гардид. Дар ошёнаи яку-
ми бинои Пажўњишгоњи тибби бунёдї 
таъмири асосї гузаронда шуда, озмо-
ишгоњњои илмию таълимии омўзиши 
бофтањо, бактериологї, иммунологї 
ва ташхиси молекулярї, физиология 
ва патологияи эндотелия ташкил ва 
синфхонаю кабинетњои кории кафед
рањои марбут ба тибби бунёдї мав-
риди истифода ќарор дода шуд. Дар 
гулгаштњои назди биноњо 70 000 тухми 
(пиёзи) гули лола ва зиёда аз 100 000 
бех гулњои гуногунранги мавсимї, 585 
нињоли дарахтони мевадињанда ва 
ороишию сояафкан шинонда шуда, 
парвариш гардиданд. Дар гармхонаи 
донишгоњ гулњои мавсимї кишт ва 
парвариш меёбанд.

Донишљўён бо китобњои дарсї 
ва маводи таълимї пурра таъмин 
мебошанд. Фонди умумии китобхона 
630945 нусхаро ташкил медињад, 
ки аз он 380459 нусха (60,3 фоиз) 
адабиёти чопии таълимї, илмї, 
бадеї ва 250486 нусха (39,7 фоиз) 
захираи электронї мебошанд. Бо 
маќсади нав кардани адабиёти таъ-
лимї ва бењтар намудани дастрасии 
донишљўён ба маводи таълимї соли 
2023 ба китобхонаи донишгоњ 656 
номгўй ва 14969 нусха адабиёти 
таълимии нав, аз љумла бо забони 
давлатї 6716 нусха, забони русї 
6103 нусха ва бо забони англисї 
2150 нусха, ворид гардид.

Љињати татбиќи Ќарори Њукумати 
Љумњурии Тољикистон «Дар бораи 
Консепсияи ташаккули Њукумати 
электронї дар Љумњурии Тољики-
стон» дар донишгоњ системаи элек-
тронии идоракунии таълим пурра 
љорї карда шуда, барои таъмини 
љараёни таълим ва коргузорї 3417 
адад техникаи компютерї, аз љумла 
1449 адад компютер, 115 ноутбу-
ку нетбук, 900 планшет, мављуд 
аст. Таносуби донишљўён ба ком-
пютерњо 1:5-ро ташкил медињад. 
Инчунин, 406 адад принтер, 109 
проектори мултимедї, 180 асбоби 
нусхабардорї, 31 сканер, 51 тахтаи 
электронии интерактивї, 7 экрани 
светодиодї ва 10 сервер истифода 
бурда мешавад. Њамаи кафедрањо 
ва сохторњо бо компютер, тахтањои 
электронї, асбоби мултимедї, 
экранњои интерактивї ва шабакаи 
интернетї таъмин буда, раванди 
таълим ва коргузории байни кафе-
дра ва сохторњо таври электронї ба 
роњ монда шудааст.

Соли гузашта вобаста ба эњтиёљо-
ти донишгоњ компютерњо, принтерњо, 
маводи таълимию техникї, таљњизоту 
реактивњои лабораторї, мизу курсињо, 
молу амволи иљтимої ва хољагидорї, 
аз љумла 529 адад миз, 2000 курсї, 92 
кресло, 174 љевони китобу либос, 142 
компютер (86 компютер, 46 моноблок, 
10 ноотбук), 12 телевизор, 1 телесуф-
лёр (видеодоска), 35 принтери 3х1, ха-
ридорї ва ба истифодаи донишљўёну 
омўзгорон дода шуд. 

Донишљўёни ятиму маъюб ва 
омўзгорону кормандони ниёзманди 
ДДТТ ба номи Абуалї ибни Сино 
зери назорати доимии роњбарият 
ќарор доранд. Соли сипаришуда аз 
љониби ректори донишгоњ 126 нафар 
донишљўёни ятими кулл ва маъюб (64 
нафар ятими кулл ва 62 нафар маъ-
юб) бо идрорпулии њармоња таъмин ва 
њамаи онњо соњиби љойи зисти ройгон 
дар хобгоњњо мебошанд. Дар арафаи 
соли нав ба њамаи онњо дар њаљми 
идрорпулии якмоња кумаки молиявї 
расонда шуд. 

Дар арафаи љашнњои Рўзи Арти-
ши миллї, Рўзи Модар ва Наврўзи 
байналмилалї аз тарафи раёсати 
донишгоњ љињати њавасмандгардонию 
дастгирии омўзгорону кормандон ба 
њар як омўзгор ва корманд аз њисоби 
маблаѓњои махсус мукофотпулї дода 
шуд.

Ба 25 нафар омўзгоре, ки солљашн 
(50,60,70,75,80-солагї) доштанд, 
ифтихорнома ва мукофотпулї дода 
шуда, 91 нафар омўзгорон ба осо-
ишгоњњои љумњуриявии «Зумрад», 
«Шоњамбарї», «Хоља Оби Гарм», 
«Бањористон», «Осоишгоњи Ўротеп-
па» ва «Сароб» барои истироњат 
фиристода шуданд. Ба 95 нафар кор-
манди ниёзманди ќисми хољагидорї 
кумакпулї расонда шуд. 

Њамин тариќ, дар њама самтњои 
фаъолияти донишгоњ дастовардњои 
назаррас ба назар мерасад ва роњ-
барияту њайати кормандон барои боз 
њам бењтар гардидани фаъолияти 
самараноку самаровар кўшиш мена-
моянд. Донишгоњи давлатии тиббии 
Тољикистон ба номи Абуалї ибни 
Сино бо њифзи анъанањо ва муосир-
гардонии љараёни таълим рисолати 
аслии худро бањри омода намудани 
мутахассисони соњаи тандурустї иљро 
намуда, дар њифзи солимии миллат 
наќши арзанда мегузорад.

МАРЊАБО, БА ДОНИШГОЊИ ДАВЛАТИИ ТИББИИ 
ТОЉИКИСТОН БА НОМИ АБУАЛЇ ИБНИ СИНО!

Бовар дорам, довталабоне, ки барои идомаи тањсил Донишгоњи 
давлатии тиббии Тољикистон ба номи Абуалї ибни Синоро интихоб 
намуда, баъд аз бомуваффаќият супурдани имтињонњои дохилшавї 

ба сафи донишљўёни ин даргоњи илму маърифат дохил мешаванд, дар 
интихоби худ хато нахоњанд кард ва бо дарёфти номи пуршарафи 

муњофизи саломатии инсон рўзгори хешро пурсаодат хоњанд намуд.

ГУЛЗОДА Мањмадшоњ Ќурбоналї, 
ректори Донишгоњи давлатии тиббии Тољикистон 

ба номи Абуалї ибни Сино, доктори илмњои тиб, профессор 
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Кўдакатонро камбиної азият медињад
ё хирашавии чашмонатон шуморо ѓамгин сохтааст?

«Флавигран очанка»  -  барои 
беморињои гуногуни чашм, аз љумла, 
шамолхўрдагї, катаракта глаукома, 
миопия (наздикбинї ва дурбинї), 
њамчунин, захми ќарнияи чашм ва њифз 
кардани он аз таъсири омилњои беруна 
муфид аст, барои таъмин ва муътадил 
нигоњ доштани рагњои хунгарди чашм 
мусоидат мекунад.

Таркиби дору: муруди љангалї, 
зайтун, хуч, марљумак, афшураи лимў ва 
сабзї. Истењсол – Федератсияи Россия.

АЗ ДОРУХОНАЊО 
ПУРСОН ШАВЕД.

Тарзи истеъмол: 1 ќошуќча доруро дар 100 мг об омехта, 
рўзе 3 маротиба истеъмол намоед. Давомнокї: як моњ. Баъд 
аз 6 моњ ин табобатро такрор кардан мумкин аст.

НИШОНИИ МО: шањри Душанбе, хиёбони Саъдии Шерозї 16. ТЕЛЕФОНЊО: ќабулгоњ 238-53-71; Сармуњаррир 
факс 221-36-04; муовини якум, роњбари шабакаи мухбирони махсус 238-53-56; муовин 238-54-52; котибот 
238-59-32; муњаррири шуъбаи сохтори давлатї, ќонунгузорї ва њуќуќ 238-58-95; муњаррири шуъбаи иќтисодиёт 
ва сиёсати иљтимої 238-58-91; шуъбаи фарњанг, иттињодияњои љамъиятї ва регламент 238-58-93; муњаррири 
шуъбаи мактубњо, ахбор, муносибатњои байнипарлумонї ва робита бо љомеа 238-52-97; муњосибот 238-53- 
49; шуъбаи обуна, ќабули эълонњо ва техникї 238-54-57; хабарнигорон дар ВМКБ 93-355-51-03, 93-458-65-69; 
вилояти Хатлон 919-67-88-78, 985-82-81-97; вилояти Суѓд 92-773-28-76, 92-771-76-72, 93-535-06-66; ШНТЉ - 000-
03-03-80, 918-68-40-17. 

МО ДАР ШАБАКАИ ИНТЕРНЕТ: www.sadoimardum. tj ПОЧТАИ ЭЛЕКТРОНИИ МО: sadoimardum@yandex.ru

ЊАЙАТИ 
ТАЊРИРИЯ:

Абдухолиќ Мирзоев,

Далер Абдулло,

Ориф Ёдгоров, 

Сайфиддин Суннатов, 

Шариф Атобуллоев, 

Фарзона Файзалиева,

Фархунда Абдулњакимова.

Муассис:
Маљлиси Олии

Љумњурии Тољикистон

Рўзнома ба тарзи офсет 
дар КВД КТН «Шарќи озод»

чоп шудааст.
Дар «Садои мардум» ба хотири чандандешагї матолибе низ нашр мешавад, ки идораи рўзнома зимнан метаво-

над бо муаллифон њамаќида набошад ва масъулияти онро ба дўш нагирад. Њаљми мавод (ѓайр аз маќолањои расмї 
ва супоришї) бояд аз чор сањифа, бо шрифти 14, Times New Roman Tj, интервали 1,5 зиёд набошад. Дастнависњо 
ва суратњо ба муаллифон пасгардонида намешавад.

Рўзномаи 
«Садои мардум» 
30-юми октябри 

соли 2022 
дар Вазорати 

фарњанги 
Љумњурии 

Тољикистон 
аз нав сабти 

ном шуд. 
Раќами ќайд 

332/РЗ 97

Ба чопаш 13 марти 
соли 2024, соати 15:40

иљозат дода шуд. 
Адади нашр 35130 нусха

Навбатдори шумора
Ш. Атобуллоев

Тарроњони компютерї
Т. Ќурбонов ва Ф. Таушаров

ИНДЕКСИ ОБУНА 68852

САРМУЊАРРИР

Бахтовар КАРИМЗОДА

The implementation of activities under 
the project requires interaction between the 
Implementing Agencies and various sectoral 
agencies and departments performing regulatory 
and supervisory functions, as well as with 
the State Unitary Enterprise KMK and the 
leadership of the Khatlon region in matters 
of solving operational problems. In particular, 
coordination within the component will be carried 
out with the executive authorities of the Khatlon 
region, local executive authorities in the target 
areas and other involved parties. The Project 
Manager will assist the PMU Director and the 
management of SUE KMK in coordination and 
implementation of activities of components 2 
and 3 (ii) carrying out the tasks provided for in 
these terms of reference and in accordance with 
the provisions of the Operational Manual for the 
project approved by MEWR and SUE KMK as 
Agencies for the implementation of the project 
on May 31, 2023 (and its subsequent versions). 

The Project Manager will also be responsible to 
the PMU Director for coordinating the activities 
of Components 1 and 3 (i) with Components 2 
and 3 (ii):

•  higher education in construct ion 
management, water supply, and sanitation, 
engineering, and technology;

• at least 7 years of experience as an 
engineer on infrastructure projects in the water 
sector;

• at least 4 years of experience in managing 
investment projects, and supervision of 
construction f inanced by international 
organizations organizations, in particular, 
World Bank projects;

• knowledge of procurement procedures, 
financial management, and project management 
of the World Bank and the Republic of Tajikistan 
or others;

• Professional computer skills (Microsoft 
Office, Excel, Project Management);

• fluency in Tajik, English, and Russian 
languages.

Applicants must provide the following 
documents:

• A signed and dated application in Russian 
or Tajik addressed to the Project Director, 
Mr. Saidvalizod A. In the subject line of the 
application, indicate the position for which the 
applicant is applying and a brief rationale for 
his/her qualifications for the position;

• Signed and dated resume in Russian 
and Tajik;

• A copy of the diploma, work record and 
other documents confirming the necessary 
qualifications;

• Copy of certificate and references, if any.
Salaries are established according to the 

staffing schedule of the PMU at the SUE KMK 
with the established rate in accordance with the 
Decree of the Government of the Republic of 
Tajikistan dated November 29, 2022 No. 582.

Deadline for submitting documents – March 
19, 2024.

Documents must be submitted in paper 
form or by email to the following address:

The Republic of Tajikistan
Dushanbe, st. N. Karabaeva 56, 4th floors.
Email: rwssp@midp.tj
Tel: (992372) 33 88 25; 33 13 30
Based on the review of resumes, selected 

and shortlisted candidates will be informed of 
the results within 10 working days after the 
application deadline. Only selected candidates 
will be invited to an interview and (if an interview 
is scheduled) assessed.

Additional information can be obtained from 
the contacts above.

Целью данного задания является реализация 
мероприятий по проекту требует взаимодействия 
между Исполнительными агентствами и различ-
ными отраслевыми агентствами и ведомствами, 
выполняющими регулирующие и контролирующие 
функции, а также с ГУП «ХМК» и руководством 
Хатлонской области в вопросах решения опера-
тивных задач. В частности, координация в рамках 
компонента будет осуществляться с органами 
исполнительной власти Хатлонской области, 
местными исполнительными органами власти в 
целевых районах и другими заинтересованными 
сторонами. Менеджер проекта будет оказывать 
помощь директору ЦУП и руководству ГУП «ХМК» 
в координации и реализации мероприятий ком-
понентов 2 и 3 (ii) выполнении задач, предусмо-
тренных настоящим техническим заданием, и в 
соответствии с положениями операционного ру-
ководства по проекту утвержденное МЭВР и ГУП 
ХМК как Агентства по реализации проекта 31 мая 
2023 года и его последующие версии. Менеджер 

проекта также будет нести ответственность перед 
директором ЦУП за координацию деятельности 
Компонентов 1 и 3 (i) с компонентами 2 и 3 (ii):

• высшее образование в области управления 
строительством, водоснабжения и водоотведения, 
техники и технологий;

• опыт работы инженером на инфраструктур-
ных проектах в водном секторе не менее 7 лет;

• опыт управления инвестиционными проекта-
ми и надзором за строительством, финансируе-
мым международными организациями, в частно-
сти, проектами Всемирного банка не менее 4 лет;

• знание процедур закупок, финансового ме-
неджмента и управления проектами Всемирного 
банка и Республики Таджикистан или других;

• профессиональные навыки работы на компью-
тере (Microsoft Office, Excel, управление проектами);

• свободное владение таджикским, английским 
и русским языками.

Заявители должны предоставить следую-
щие документы:

• подписанное и датированное заявление на 
русском или таджикском языке на имя директора 
проекта г-на Саидвализода А. В теме заявления 
укажите должность, на которую претендует заяви-
тель и краткое обоснование его/ее квалификации 
для данной должности; 

• подписанное и датированное резюме на 
русском и таджикском языке; 

• копия диплома, трудовая книжка и другие 
документы, подтверждающие необходимую ква-
лификацию;

• копия сертификата и рекомендаций, если 
таковые имеются.

Заработная плата устанавливается по штатно-
му расписанию ЦУП при ГУП ХМК с установленной 
ставкой согласно Постановлению Правительства 
Республики Таджикистан от 29 ноября 2022 г. за 
№582.

Крайний срок подачи документов – 29 марта 
2024 года.

Документы необходимо предоставить в 
бумажном виде или по электронной почте на 
следующий адрес:

Республика Таджикистан.
г. Душанбе, ул. Н. Карабаева 56, 4-ый этаж.
Эл.почта rwssp@midp.tj
Тел: (992372) 33 88 25; 33 13 30
По результатам рассмотрения резюме ото-

бранные и включенные в короткий список канди-
даты будут проинформированы о результатах в 
течение 10 рабочих дней после окончания срока 
подачи заявок. Только отобранные кандидаты 
будут приглашены на собеседование и (если со-
беседование запланировано) оценены.

Дополнительную информацию можно полу-
чить по контактам выше.

ЦЕНТР УПРАВЛЕНИЯ ПРОЕКТАМИ РАЗВИТИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ В РЕСПУБЛИКИ 

ТАДЖИКИСТАН (ЦУП РМИ В РТ) 
Внимание на предстоящий отбор (найм)!

Проект инвестиций в сектор водоснабжения и санитарии (ПИВС-1) в Таджикистане, 
финансируемый Всемирным банком, объявляет конкурс по отбору на должности:

МЕНЕДЖЕР ПРОЕКТА/ИНЖЕНЕР

TERMS OF REFERENCE 
Project Manager/Engineer

I. PROJECT GENERAL INFORMATION
Water and Sanitation Investment Project in Tajikistan (WSIP-

1) was approved by the World Bank Board of Executive Directors 
on June 23, 2022. The main agencies for the implementation of 
the project are the Ministry of Energy and Water Resources of 
the Republic of Tajikistan (MEWR) and State Unitary Enterprise 
«Khojagii manziliyu kommunali».

The financing agreement between the Republic of Tajikistan 
and the International Development Association and the project 
agreement between the Project Implementation Agency (PIA), 
SUE «KMK» and the International Development Association were 
signed on October 3, 2022. The Project Development Goal (PDO) 
is formulated as follows:

Improving access to safe drinking water services in selected 
areas and strengthening the capacity of water and sanitation sector 
institutions to improve and develop the services provided.

Water and Sanitation Investment Project in Tajikistan (WSIP-
1) is the first phase of the Water Supply and Sanitation Sector 
Investment Program, which provides investments in the capital 
repair/modernization of infrastructure with ongoing support for 
the implementation of ongoing national reforms, including the 
restructuring and strengthening of key institutions in the field of 
planning, regulation, and provision of services in the water sector 
of the Khatlon region. Infrastructure investment will build on the 
early results of the ongoing Rural Water Supply and Sanitation 
Project and expand them, at the same time, the choice of activities 
will be determined by the technical solutions and assessments 
developed under the Rural Water Supply and Sanitation Project 
The project sites covered by WSIP-1 are characterized by high 
rural population density, low coverage of safely managed water 
services, high dependence on unsafe water sources, relatively high 
levels of poverty, and lack of investment from other donors. The 
project will expand investment in priority water supply infrastructure 
in the J. Balkhi and Dusti districts served through the Vakhsh inter-
district water supply system and maximize the impact of the Rural 
Water Supply and Sanitation Project’s investment in the so-called 
«wholesale» water supply system. Investments in infrastructure will 
cover suburban and rural settlements and will be aimed at improving 
the work of subordinate structures of SUE «KMK» and / or their 
successors in ensuring the sustainability of services provided to the 
population. These efforts will help improve the long-term financial 
sustainability of the water supply and sanitation sector and steer the 
sector towards results-based planning and improved service quality.

The project consists of four components:
Component 1	 Institutional Strengthening and Capacity 

Building (ISCB) of Water Sector Institutions (Entities);
Component 2	 Investment in Water Supply and Sanitation 

(WASH);
Component 3	 Support in the Project implementation;
Component 4	 Emergency response to emergencies.
The project will be implemented by KMK and the Ministry 

of Energy and Water Resources (executing agencies) through 
the existing Project Management Unit for Municipal (communal) 
Infrastructure Development Projects and the WSS Group under 
MEWR created for the implementation of the Project. The 
implementation of components 2 and 3 (ii) assigned to the State 
Unitary Enterprise KMK will be carried out through the PMU.

II. MAIN OBJECTIVE OF THE TASK
The implementation of activities under the project requires 

interaction between the Implementing Agencies and various sectoral 
agencies and departments performing regulatory and supervisory 
functions, as well as with the State Unitary Enterprise KMK and the 
leadership of the Khatlon region in matters of solving operational 
problems. In particular, coordination within the component will be 
carried out with the executive authorities of the Khatlon region, 
local executive authorities in the target areas and other involved 
parties. The Project Manager will assist the PMU Director and the 
management of SUE KMK in coordination and implementation of 
activities of components 2 and 3 (ii) carrying out the tasks provided 
for in these terms of reference and in accordance with the provisions 
of the Operational Manual for the project approved by MEWR and 
SUE KMK as Agencies for the implementation of the project on 
May 31, 2023 (and its subsequent versions). The Project Manager 
will also be responsible to the PMU Director for coordinating the 
activities of Components 1 and 3 (i) with Components 2 and 3 (ii).

III. SCOPE OF SERVICES AND KEY TASKS 
• together with the project team, determine the goals, stages and 

final results of tasks for the purpose of their subsequent coordination 
with the Director of the PMU and the State Unitary Enterprise KMK; 

• in agreement with the Director, make proposals for finalizing 
the POM, making adjustments and agreeing with the Bank team;

• carrying out work to develop annual plans for the implementation 

of components assigned to the PMU, with constant coordination with 
the Implementation Agencies for other components, in order to 
develop a coherent, coordinated implementation of the project within 
the established time frame. Detailing annual project implementation 
plans by determining the list and internal content of the work required, 
establishing relationships between them and estimating the duration 
of each process separately and components as a whole, including 
risk analysis and planning measures to eliminate and minimize them;

• organizing the work of the PMU team in accordance with the 
plan and monitoring deadlines in accordance with the approved plan;

• drawing up a forecast for the use of funds by component, 
monitoring and adjusting the forecast;

• manage contracts of companies for technical and architectural 
supervision, in accordance with the project design and established 
implementation mechanisms;

• conducting an assessment of the work of the PMU engineering 
team on the project, drawing up a consolidated assessment of 
contractors;

• monitoring and tracking ongoing activities and processes on a 
continuous basis, making adjustments to them if necessary;

• conducting training and advanced training for the PMU team 
necessary for project implementation;

• coordination and approval of the general construction program 
and construction schedules for objects with the management of the 
PMU and the project manager;

• Timely verification of all construction documentation related 
to the progress of construction work, signing and approval of all 
construction documentation, including certificates of completed 
work and summary statements of the volume of work carried out;

• coordination with the WSS Group at MEWR, in particular on 
issues requiring coordination of actions, reporting, changes to the 
project design and POM, preparation of guidelines for Component 4;

• carrying out daily coordination of PMU employees, drawing up 
personnel reports, preparing recruitment proposals;

• development of protocols for internal reporting and document 
flow, making proposals for automation of solutions;

• maintaining correspondence and preparing project 
documentation;

• representation of the State Unitary Enterprise KMK and the 
PMU at meetings of the Project Steering Committee;

• preparation of presentations and representation of the project 
on behalf of the PMU and the project, if necessary;

• coordination of the work of the PMU with other participants 
and beneficiaries of the project;

• development of a plan for attracting and increasing the potential 
of PMU specialists, development of proposals for training, conducting 
trainings and study tours for the project;

• making proposals to the company management about 
specific specialists who should be included in the team, conducting 
negotiations with them and their immediate superiors;

• organizing the work of all involved members of the PMU 
team, holding work meetings, resolving conflict situations, promptly 
resolving emerging problems in accordance with the procedures 
established by labor relations management procedures;

• quality control of work, surveys, contract management;
• review and approval of interim and final reports on the project 

with the Director of the PMU and preparation of summary reports.
IV. QUALIFICATION REQUIREMENTS:
• higher education in construction management, water supply, 

and sanitation, engineering, and technology;
• at least 7 years of experience as an engineer on infrastructure 

projects in the water sector;
• at least 4 years of experience in managing investment 

projects, and supervision of construction financed by international 
organizations organizations, in particular, World Bank projects;

• knowledge of procurement procedures, financial management, 
and project management of the World Bank and the Republic of 
Tajikistan or others

• Professional computer skills (Microsoft Office, Excel, Project 
Management)

• fluency in Tajik, English, and Russian languages.
V. KEY ACCOUNTABILITY MECHANISMS 
The project manager is directly accountable to the PMU director 

and the management of the State Unitary Enterprise KMK. The 
project manager is selected based on competition. 

VI. EMPLOYER RESPONSIBILITIES 
The PMU will provide the Project Manager with a complete 

workplace and equipment to carry out the necessary tasks. 
VII. VALIDITY PERIOD OF THE TERMS OF REFERENCE 

AND IMPLEMENTATION PERIOD 
The Project Manager must begin duties when the Contract is 

signed for a year, with the possibility of extension up to three years.
VIII. TERMS OF PAYMENT 
Salaries are established according to the staffing schedule of the 

PMU at the State Unitary Enterprise KMK with the established rate 
in accordance with the Decree of the Government of the Republic 
of Tajikistan dated November 29, 2022 No. 582.

PROJECT MANAGEMENT UNIT FOR MUNICIPAL 
(COMMUNAL) INFRASTRUCTURE DEVELOPMENT 
PROJECTS IN TAJIKISTAN (PMU MID IN RT) 

Attention to the upcoming selection (hiring)!
The Tajikistan Water Supply and Sanitation Investment Project (WSIP-1), financed 

by the World Bank, announces a selection competition for the position:
Project Manager/Engineer

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 
Менеджер проекта/Инженер

I. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ПРОЕКТЕ
Инвестиционный проект водоснабжения и санитарии в Таджикистане (ПИВС-

1) был одобрен Советом исполнительных директоров Всемирного банка 23 июня 
2022 года. Основным агентством по реализации проекта является Министерство 
энергетики и водных ресурсов Республики Таджикистан (МЭВР) и ГУП «Хочагии 
манзилию коммунали».

Соглашение о финансировании между Республикой Таджикистан и Между-
народной ассоциацией развития и проектное соглашение между Агентством по 
реализации проекта (АРП), ГУП «ХМК» и Международной ассоциацией развития 
были подписаны 3 октября 2022 года. Цель развития проекта (ЦРП) формули-
руется следующим образом:

Улучшение доступа к услугам безопасной питьевой воды в отдельных рай-
онах и укрепление потенциала учреждений водоснабжения и санитарии для 
улучшения и развития предоставляемых услуг.

Инвестиционный проект водоснабжения и санитарии в Таджикистане (WSIP-1) 
является первой фазой Инвестиционной программы сектора водоснабжения и 
санитарии, которая предусматривает инвестиции в капитальный ремонт/модер-
низацию инфраструктуры с постоянной поддержкой для реализации текущих на-
циональных реформ, включая реструктуризация и усиление ключевых институтов 
в сфере планирования, регулирования и предоставления услуг в водном секторе 
Хатлонской области. Инвестиции в инфраструктуру будут опираться на первые ре-
зультаты текущего проекта «Сельское водоснабжение и санитария» и расширять 
их, в то же время выбор мероприятий будет определяться техническими решени-
ями и оценками, разработанными в рамках проекта «Сельское водоснабжение и 
санитария». Проект территории, охваченные WSIP-1, характеризуются высокой 
плотностью сельского населения, низким охватом безопасно управляемых услуг 
водоснабжения, высокой зависимостью от небезопасных источников воды, отно-
сительно высоким уровнем бедности и отсутствием инвестиций со стороны других 
доноров. Проект позволит расширить инвестиции в приоритетную инфраструктуру 
водоснабжения в районах Дж. Балхи и Дусти, обслуживаемых через Вахшскую 
межрайонную систему водоснабжения и максимизировать эффект от инвестиций 
Проекта сельского водоснабжения и санитарии в так называемую «оптовую» 
воду. система снабжения. Инвестиции в инфраструктуру охватят пригородные и 
сельские поселения и будут направлены на улучшение работы подведомственных 
структур ГУП «ХМК» и/или их правопреемников по обеспечению устойчивости 
услуг, предоставляемых населению. Эти усилия помогут улучшить долгосрочную 
финансовую устойчивость сектора водоснабжения и санитарии и направить этот 
сектор к планированию, ориентированному на результаты и повышению качества 
услуг. Инвестиции в инфраструктуру будут опираться на первые результаты 
текущего проекта «Сельское водоснабжение и санитария» и расширять их, в 
то же время выбор мероприятий будет определяться техническими решениями 
и оценками, разработанными в рамках Проекта «Сельское водоснабжение и 
санитария». Проектные участки, охваченные ПИВС-1, характеризуются высокой 
плотностью сельского населения, низким охватом безопасно управляемых ус-
луг водоснабжения, высокой зависимостью от небезопасных источников воды, 
относительно высоким уровнем бедности и отсутствием инвестиций со стороны 
других доноров. Проект позволит расширить инвестиции в приоритетную инфра-
структуру водоснабжения в районах Дж. Балхи и Дусти, обслуживаемых через 
Вахшскую межрайонную систему водоснабжения, и максимизировать эффект 
от инвестиций Проекта сельского водоснабжения и санитарии в так называемую 
«оптовую» систему водоснабжения. Инвестиции в инфраструктуру охватят при-
городные и сельские поселения и будут направлены на улучшение работы под-
ведомственных структур ГУП «ХМК» и/или их правопреемников по обеспечению 
устойчивости услуг, предоставляемых населению. Эти усилия помогут улучшить 
долгосрочную финансовую устойчивость сектора водоснабжения и санитарии 
и направить этот сектор к планированию, ориентированному на результаты и 
повышению качества услуг.

Проект состоит из четырех компонентов:
Компонент 1	 Институциональное укрепление и наращивание потенциала 

(ИУНПУ) учреждений водного сектора (субъектов);
Компонент 2	 Инвестиции в водоснабжение и санитарию (ВСГ);
Компонент 3	 Поддержка в реализации проекта;
Компонент 4	 Экстренное реагирование на чрезвычайные ситуации.
Проект будет реализовываться ХМК и Министерством энергетики и водных 

ресурсов (Исполнительные агентства) через существующий Центр управления 
проектами развития муниципальной (коммунальной) инфраструктуры и Группы 
ВСС при МЭВР, созданную для реализации Проекта. Реализация компонентов 
2 и 3 (ii), возложенных на ГУП «ХМК», будет осуществляться через ЦУП.

II. ОСНОВНАЯ ЦЕЛЬ ЗАДАЧИ
Реализация мероприятий по проекту требует взаимодействия между Испол-

нительными агентствами и различными отраслевыми агентствами и ведомства-
ми, выполняющими регулирующие и контролирующие функции, а также с ГУП 
«ХМК» и руководством Хатлонской области в вопросах решения оперативных 
задач. В частности, координация в рамках компонента будет осуществляться 
с органами исполнительной власти Хатлонской области, местными исполни-
тельными органами власти в целевых районах и другими заинтересованными 
сторонами. Менеджер проекта будет оказывать помощь директору ЦУП и руко-
водству ГУП «ХМК» в координации и реализации мероприятий компонентов 2 и 
3 (ii) выполнении задач, предусмотренных настоящим техническим заданием и в 
соответствии с положениями Операционного руководства по проекту утвержден-
ное МЭВР и ГУП ХМК как Агентства по реализации проекта 31 мая 2023 года и 

его последующие версии. Менеджер проекта также будет нести ответственность 
перед директором ЦУП за координацию деятельности Компонентов 1 и 3 (i) с 
Компонентами 2 и 3 (ii).

III. ОБЪЕМ УСЛУГ И КЛЮЧЕВЫЕ ЗАДАЧИ
• совместно с командой проекта определить цели, этапы и конечные ре-

зультаты задач с целью их последующего согласования с директором ЦУП и 
ГУП «КМК»; 

• по согласованию с директором вносить предложения по доработке ОРП, 
внесению корректировок и согласованию с командой банка;

• проведение работ по разработке годовых планов реализации возложенных 
на ЦУП компонентов, с постоянной координацией с Исполнительными агент-
ствами по остальным компонентам, в целях разработки последовательной, 
скоординированной реализации проекта в установленные сроки. Детализация 
годовых планов реализации проекта путем определения перечня и внутреннего 
содержания необходимых работ, установления связей между ними и оценки 
длительности каждого процесса в отдельности и компонентов в целом, включая 
анализ рисков и планирование мероприятий по их устранению и минимизации.;

• организация работы команды ЦУП в соответствии с планом и контроль 
сроков исполнения в соответствии с утвержденным планом;

• составление прогноза использования средств по компонентам, контроль 
и корректировка прогноза;

• управлять договорами компаний на технический и архитектурный надзор в 
соответствии с проектом и установленными механизмами реализации;

• проведение оценки работы инженерной команды ЦУП по проекту, состав-
ление сводной оценки подрядчиков;

• мониторинг и отслеживание текущей деятельности и процессов на посто-
янной основе, внесение в них корректировок при необходимости;

• проведение обучения и повышения квалификации команды ЦУП, необхо-
димых для реализации проекта;

• согласование и утверждение генеральной программы строительства и 
графиков строительства объектов с руководством ЦУП и руководителем проекта;

• своевременная проверка всей строительной документации, связанной с 
ходом строительных работ, подписание и утверждение всей строительной до-
кументации, включая акты выполненных работ и сводные ведомости об объеме 
выполненных работ;

• координация с Группой ВСС при МЭВР, в частности по вопросам требую-
щим координации действий, отчетности, внесения изменений в дизайн проекта 
и ОРП, подготовка методических указаний по Компоненту 4;

• проведение ежедневного согласования сотрудников ЦУП, составление 
кадровых отчетов, подготовка предложений по подбору персонала;

• разработка протоколов внутренней отчетности и документооборота, вне-
сение предложений по автоматизации решений;

• ведение переписки и подготовка проектной документации;
• представительство ГУП «ХМК» и ЦУП на заседаниях Руководящего ко-

митета проекта;
• подготовка презентаций и представление проекта от имени ЦУП и проекта, 

при необходимости;
• координация работы ЦУП с другими участниками и бенефициарами проекта;
• разработка плана привлечения и повышения потенциала специалистов 

ЦУП, разработка предложений по обучению, проведению тренингов и ознако-
мительных поездок по проекту;

• внесение предложений руководству компании о конкретных специалистах, 
которых следует включить в команду, проведение переговоров с ними и их 
непосредственными руководителями;

• организация работы всех задействованных членов команды ЦУП, прове-
дение рабочих совещаний, разрешение конфликтных ситуаций, оперативное 
решение возникающих проблем в соответствии с порядком, установленным 
процедурами управления трудовыми отношениями.;

• контроль качества работ, обследования, ведение договоров;
• рассмотрение и утверждение промежуточных и итоговых отчетов по проекту 

с директором ЦУП и подготовка итоговых отчетов.
IV. КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ:
• высшее образование в области управления строительством, водоснабже-

ния и водоотведения, техники и технологий;
• опыт работы инженером на инфраструктурных проектах в водном секторе 

не менее 7 лет;
• опыт управления инвестиционными проектами и надзором за строитель-

ством, финансируемым международными организациями, в частности проектами 
Всемирного банка не менее 4 лет;

• знание процедур закупок, финансового менеджмента и управления проек-
тами Всемирного банка и Республики Таджикистан или других;

• профессиональные навыки работы на компьютере (Microsoft Office, Excel, 
управление проектами).

• свободное владение таджикским, английским и русским языками.
V. КЛЮЧЕВЫЕ МЕХАНИЗМЫ ПОДОТЧЕТНОСТИ 
Менеджер проекта подчиняется непосредственно директору ЦУП и руко-

водству ГУП «ХМК». Руководитель проекта выбирается на конкурсной основе. 
VI. ОБЯЗАННОСТИ РАБОТОДАТЕЛЯ
ЦУП предоставит Руководителю проекта полное рабочее место и оборудо-

вание для выполнения необходимых задач. 
VII. СРОК ДЕЙСТВИЯ ТЗ И ПЕРИОД РЕАЛИЗАЦИИ
Менеджер проекта должен приступить к исполнению своих обязанностей пос

ле подписания контракта сроком на год с возможностью продления до трех лет. 
VIII. УСЛОВИЯ ПЛАТЕЖА
Заработная плата устанавливается согласно штатному расписанию ЦУП на 

ГУП ХМК с установленной ставкой в соответствии с Постановлением Прави-
тельства Республики Таджикистан от 29 ноября 2022 года №582.

Мол 

дорои 

сертификат 

аст.
АЗ ДОРУХОНАЊО
ПУРСОН ШАВЕД.

МУЖСКОЙ КОРЕНЬМУЖСКОЙ КОРЕНЬ – РАЊОЇ  – РАЊОЇ 
АЗ ПРОСТАТИТИ ШАДИД ВА АДЕНОМА!АЗ ПРОСТАТИТИ ШАДИД ВА АДЕНОМА!

Телефон барои тамос: +992 000400071.

- ба бењшавии гардиши хун, - ба бењшавии гардиши хун, 
кушодаву рафъ шудани ќарорањо кушодаву рафъ шудани ќарорањо 
дар ѓадуди простата мусоидат дар ѓадуди простата мусоидат 

мекунад;мекунад;
- ба пурра холї шудани - ба пурра холї шудани 

пешобдон кумак расонида, аз зуд-пешобдон кумак расонида, аз зуд-
зуд пешобкунї наљот медињад;зуд пешобкунї наљот медињад;
- фаъолияти љинсии мардонро - фаъолияти љинсии мардонро 

барќарор месозад.барќарор месозад.

ДАВОМНОКИИ ТАБОБАТ:ДАВОМНОКИИ ТАБОБАТ: 1 моњ. 1 моњ.
ШАКЛИ БАРОРИШ: ШАКЛИ БАРОРИШ: шишача 50 мл.шишача 50 мл.

ТАРЗИ ИСТЕЪМОЛ: РЎЗЕ ДУ БОР ТАРЗИ ИСТЕЪМОЛ: РЎЗЕ ДУ БОР 
БА ТАГИ ЗАБОН 15-20 ЧАКРА.БА ТАГИ ЗАБОН 15-20 ЧАКРА.

Телефон барои тамос: +992 000400071.

РАВШАНИИ ЧАШМОНИ ШУМО! ЭЪЛОН!
ЉДММ «Сайёњон» ба таваљљуњи 

шањрвандон мерасонад, ки аз љониби 
корхона шиноснома, телефонњои мобилї, 
кортњои миллї, корти «Visa», њуљљатњои 
хона ва ѓайра ашёњои гумшуда ёфт 
шудаанд. Хоњишмандем шањрвандон 
барои гирифтани маълумот бо телефони 
773333317 мурољиат намоянд.

ЭЪТИБОР НАДОРАД
	9 Дипломи гумшудаи силсилаи ЉТ 

№0065514, ки онро Литсейи касбии алоќаи 
шањри Душанбе соли 2014 тањти ќайди 14929 
ба Њикматов Худойдод Усмоналиевич дода-
аст, эътибор надорад.

	9 Аттестати гумшудаи силсилаи Т-АТУ № 
0912977, ки онро МТМУ №90-и ноњияи Синои 
шањри Душанбе соли 2021 тањти фармони 
№85 ба Илњомљонзода Парвиз додааст, эъ-
тибор надорад.

	9 Раќами давлатии гумшудаи автома-
шинаи сабукрави тамѓаи «Оpel Астра G» (Tj 
1993 FU 01), соли барориш – 2001, мансуб 

ба Исмоилов Муминљон Убайдуллоевич, 
эътибор надорад.

	9Шиносномаи техникии гумшудаи хонаи 
истиќоматї, ки онро КДФ «БММЃ» дар шањри 
Душанбе тањти ќайди 27030 соли 1995 бо су-
роѓаи шањри Душанбе, ноњияи Сино, шањраки 
82, кўчаи Нусратулло Махсум, бинои 67, 
хонаи 10 ба ЉСП «Корпоратсияи Баракат» 
додааст, эътибор надорад.

	9 Дипломи гумшудаи силсилаи ДТК № 
0096067, ки онро Коллељи тиббии љумњуриявї 
соли 2015 тањти ќайди 1005 ба Њайдарова 
Зулфия Хуршедовна додааст, эътибор на-
дорад.

	9 Билети донишљўии гумшуда, ки онро 
Донишгоњи байналмилалии сайёњї ва соњиб-
кории Тољикистон соли 2021 ба Абдувалиев 
Алиљон додааст, эътибор надорад.

	9 Билети донишљўии гумшуда, ки онро 
Донишгоњи байналмилалии сайёњї ва соњиб-
кории Тољикистон соли 2023 ба Муродов 
Сорбонљон Наљмуддинович додааст, эътибор 
надорад.

	9Шањодатномаи баќайдгирии №342-и 
гумшуда, ки онро Бюрои байниноњиявии 
баќайдгирии техникии шањри Душанбе 17-уми 
апрели соли 1999 бо суроѓаи шањри Душанбе, 

кўчаи Б. Ѓафуров, хонаи 32/2 ба Љалолова 
Зинамо додааст, эътибор надорад.

	9Шиносномаи техникии гумшудаи хонаи 
истиќоматї, ки онро КДФ «БММЃ» дар шањри 
Њисор соли 2014 тањти №4187 бо суроѓаи 
шањри Њисор, Љамоати дењоти Хонаќоњи кўњї, 
дењаи Хонаќоњ ба Холова Бибикалон додааст, 
эътибор надорад.

	9 Аттестати гумшудаи №777569, ки онро 
МТМУ №68-и ноњияи Исмоили Сомонии 
шањри Душанбе соли 1980 ба Мавлонов Ѓоиб 
Назарович додааст, эътибор надорад.

	9Шиносномаи техникии гумшудаи хонаи 
истиќоматї, ки онро КДФ «БММЃ» дар шањри 
Душанбе бо суроѓаи шањри Душанбе, кўчаи 
Айнї, бинои 297, хонаи 18 ба Холова Чуригул 
додааст, эътибор надорад.

	9 Аттестати гумшуда, ки онро МТМУ 
№26-и ноњияи Рўдакї соли 1984 ба Хољае-
ва Саломатхон Холовна додааст, эътибор 
надорад.

	9Шањодатномаи гумшуда дар бораи 
баќайдгирии давлатии таъсисёбї, ки онро 
Нозироти андоз дар ноњияи Синои шањри 
Душанбе 7-уми майи соли 2013 ба ЉДММ 
«Форум Душанбе» додааст, эътибор на-
дорад.
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